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Program hospodárskeho a sociálneho rozvoja obce Horná Potôň na roky 2016 - 2022
Oznámenie o strategickom dokumente 
(podľa prílohy č. 2 zákona č. 24/2006 Z. z. o posudzovaní vplyvov na životné prostredie a o zmene a doplnení niektorých zákonov
v znení neskorších predpisov)
2016

Oznámenie o strategickom dokumente
Program hospodárskeho a sociálneho rozvoja obce Horná Potôň 
na roky 2016 – 2022
	I. Základné údaje o obstarávateľovi

	1. Názov
	Obec Horná Potôň

	2. Identifikačné číslo 
	00305413

	3. Adresa sídla
	Obecný úrad, 930 36 Horná Potôň č. 1

	4. Meno, priezvisko, adresa, telefónne číslo a iné kontaktné údaje oprávneného zástupcu obstarávateľa
	Bc. Tivadar Sidó, starosta obce
Obecný úrad, 930 36 Horná Potôň č. 1
tel.: 0905 531 969
e-mail: obec@hornapoton.sk

	5. Meno, priezvisko, adresa, telefónne číslo a iné kontaktné údaje kontaktnej osoby, od ktorej možno dostať relevantné informácie o strategickom dokumente, a miesto na konzultácie
	Bc. Tivadar Sidó, starosta obce

Obecný úrad, 930 36 Horná Potôň č. 1
tel.: 0905 531 969
e-mail: obec@hornapoton.sk

	II. Základné údaje o strategickom dokumente

	1. Názov
	Program hospodárskeho a sociálneho rozvoja obce Horná Potôň na roky 2016 - 2022

	2. Charakter
	Strednodobý strategický dokument obce s lokálnou pôsobnosťou vypracovaný v zmysle zákona č. 539/2008 Z. z. o podpore regionálneho rozvoja v znení zákona č. 309/2014 Z. z.

	3. Hlavné ciele
	Stratégia rozvoja obce Horná Potôň stanovuje dlhodobú víziu obce, na ktorú nadväzujú strategické ciele, t. j. 1 základný strategický cieľ a 3 parciálne ciele stanovené na obdobie rokov 2016 – 2022.
Dlhodobá vízia obce
Horná Potôň je atraktívnym miestom pre svojich obyvateľov, ktorí v nej našli svoj skutočný domov, radi a spokojne tu žijú svoj kvalitný a zmysluplný život s úctou k vlastným tradíciám a zvyklostiam a k svojej histórii. Vďaka dobrým podmienkam na rozvoj podnikania patrí obec k príťažlivým lokalitám regiónu s výkonnou ekonomikou efektívne a ohľaduplne využívajúcou dostupné miestne zdroje, so solídnou sociálnou starostlivosťou, s rozvinutou sieťou služieb a s dostatkom pracovných príležitostí. Obec má vybudovanú kvalitnú občiansku, technickú a sociálnu infraštruktúru, zdravé životné prostredie a poskytuje vhodné podmienky pre plnohodnotný kultúrny a spoločenský život obyvateľov, pre šport a rekreáciu a pre cestovný ruch. 

Základný strategický cieľ na obdobie rokov 2016 - 2022
Zabezpečiť stabilný a trvalo udržateľný sociálny, ekonomický a environmentálny rozvoj obce Horná Potôň, neustále skvalitňovať podmienky pre život jej obyvateľov a zvyšovať atraktívnosť obce pre súčasných a budúcich obyvateľov, podnikateľov a návštevníkov. 

Parciálne ciele obce na obdobie rokov 2016 - 2022
1. Prispieť k prílevu nových obyvateľov obce, k zlepšovaniu demografickej a sociálnej štruktúry obyvateľstva. Zlepšiť občiansku vybavenosť a podmienky pre to, aby bola obec pre jej súčasných a potenciálnych obyvateľov atraktívnym miestom pre ich život, prácu a aktívnu verejnú angažovanosť. Neustále podporovať úctu k histórii, zachovanie miestnych tradícií a upevňovanie súdržnosti obyvateľstva prostredníctvom rôznych spoločenských, kultúrnych a športových aktivít v obci.
2. Vytváraním vhodných podmienok podporiť rozvoj podnikateľských aktivít v obci a tvorbu nových pracovných miest.
3. Rozvíjaním vidieckeho charakteru obce, zhodnocovaním prírodného potenciálu jej územia, skvalitňovaním životného prostredia a zlepšovaním úrovne technickej infraštruktúry prispieť k rastu spokojnosti a kvality života miestnych obyvateľov.

	4. Obsah (osnova)
	ÚVOD
I. ANALYTICKÁ ČASŤ PHSR
1. CHARAKTERISTIKA VÝVOJA V EXTERNoM PROSTREDÍ OBCE
1.1 Politické prostredie
1.2 Ekonomické a sociálne prostredie

1.3 Technické a technologické prostredie
1.4 Environmentálne prostredie
1.5 Legislatívne prostredie
1.6 Priority SR vo väzbe na nové programové obdobie EÚ 2014 – 2020 
1.7 Priority Trnavského samosprávneho kraja 
2. CHARAKTERISTIKA VÝVOJA INTERNÉHO PROSTREDIA OBCE
2.1 Základná charakteristika obce
2.2 Vybrané výsledky zo Sčítania obyvateľov, domov a bytov (SODB) 2011

2.3 Územie a rozloha obce
2.4 Dopravná infraštruktúra

2.5 Obyvateľstvo – stav, pohyb, štruktúra 
2.6 Ekonomika v kraji, v okrese a v obci
2.7 Podnikateľské subjekty

2.8 Evidovaná nezamestnanosť
2.9 Školstvo a kultúra 
2.10 Životné prostredie, spotreba vody, skládky odpadov 
2.11 Finančná situácia obce
2.12 Hodnotenie výsledkov predchádzajúceho PHSR na roky 2007 - 2015
3. SWOT ANALÝZA
4. KĽÚČOVÉ DISPARITY A HLAVNÉ FAKTORY ROZVOJA OBCE
II. KONCEPČNÁ ČASŤ PHSR - STRATÉGIA ROZVOJA OBCE HORNÁ POTÔŇ
5. DLHODOBÁ VÍZIA OBCE
6. STREDNODOBÉ STRATEGICKÉ CIELE

7. STRATEGICKÉ PRIORITY NA OBDOBIE RKOV 2016 - 2022
III. Programová ČASŤ PHSR – opatrenia a aktvity
IV. realizačná a finančná časť PHSR – plán opatrení a aktivít na zabezpečenie realizácie stratégie ROzvoja OBCE

V. Monitoring, hodnotenie a aktualizácia PHSR
PRÍLOHY
P 1: Prehľad podnikateľských subjektov so sídlom v obci zapísaných v OR SR

P 2: Prehľad podnikateľských subjektov so sídlom v obci zapísaných v ŽR SR
P 3: Zhrnutie výsledkov realizovaného dotazníkového prieskumu v obci Horná Potôň
P 4: Prehľad o možnostiach spolufinancovania rozvojových projektov obecných samospráv v období 2014 - 2020

	5. Uvažované variantné riešenia zohľadňujúce ciele a geografický rozmer strategického dokumentu
	Nie sú uvažované variantné riešenia, riešený je iba jeden variant PHSR

	6. Vecný a časový harmonogram prípravy a schvaľovania
	Analytická časť PHSR: jún 2015 – september 2015 
Koncepčná časť PHSR: október 2015 – február 2016

	7. Vzťah k iným strategickým dokumentom
	Pri spracovaní PHSR boli zohľadňované relevantné nadnárodné, národné, regionálne a miestne programové dokumenty, predovšetkým :

· Pozícia SR k národným cieľom stratégie Európa 2020

· Národná stratégia regionálneho rozvoja Slovenskej republiky + jej aktualizácia
· Partnerská dohoda SR na roky 2014 – 2020 + operačné programy a iniciatívy EÚ
· Koncepcia územného rozvoja Slovenska 2001 v znení KURS 2011 
· Program hospodárskeho rozvoja a sociálneho rozvoja Trnavského samosprávneho kraja 2009 – 2015
· Územný plán veľkého územného celku Trnavský kraj v znení zmien a doplnkov
· Regionálna inovačná stratégia Trnavského samosprávneho kraja. 

Popri tom bol pri spracovaní PHSR zohľadnený a zároveň využitý ako vstupný podklad:

· PHSR obce Horná Potôň na roky 2007 – 2014
· platný Územný plán obce Horná Potôň
· Komunitný plán sociálnych služieb obce Horná Potôň 2014 - 2020.

	8. Orgán kompetentný na jeho prijatie
	Zastupiteľstvo obce Horná Potôň

	9. Druh schvaľovacieho dokumentu
	Uznesenie zastupiteľstva obce Horná Potôň

	III. Základné údaje o predpokladaných vplyvoch strategického dokumentu na životné prostredie vrátane zdravia

	1. Požiadavky na vstupy
	Vstupmi strategického dokumentu sú príslušné právne predpisy v oblasti regionálneho rozvoja. 

Vstupy pre analýzu externého prostredia  obce tvoria relevantné dokumenty, analýzy, informácie a štatistické údaje o externom prostredí. Vstupmi pre analýzu interného prostredia obce sú relevantné informácie a údaje o obci získané z údajov ŠÚ SR, zo štatistík a  dokumentov obce, z publikácií a tiež z realizovaného  dotazníkového prieskumu medzi obyvateľmi obce.

	2. Údaje o výstupoch
	Výstupom je strategický dokument a strednodobom rozvoji obce Horná Potôň, ktorého:

· Koncepčná časť PHSR predstavuje  stratégiu rozvoja obce, kde je definovaná dlhodobá vízia obce, strednodobé strategické ciele, strategické priority, opatrenia a aktivity. 
· Realizačná časť obsahuje plán opatrení a aktivít vrátane finančného plánu na ich realizáciu, čím stanovuje konkrétne spôsoby a cesty dosiahnutia strategických cieľov.

Uvedené priority a rozvojové aktivity sú zamerané na rozvoj ľudského potenciálu, na zlepšenie vekovej a sociálnej štruktúry obyvateľstva, na rast spokojnosti a kvality života obyvateľov, na posilnenie identity obce, na spolupatričnosť obyvateľov, na pestrý športový, kultúrny a spoločenský život na vytváranie vhodných podmienok pre rozvoj malého a stredného podnikania a pre tvorbu nových pracovných príležitostí, na podporu miestnych podnikateľov, na pritiahnutie strategických investorov, na rozvoj a skvalitnenie verejných a komerčných služieb, na rozvoj cestovného ruchu, na kvalitnejšiu dopravnú, technickú a environmentálnu infraštruktúru a občiansku vybavenosť, na zdravšie životné prostredie a v neposlednom rade na rast atraktívnosti, funkčného a estetického vzhľadu verejných priestorov.

	3. Údaje o priamych a nepriamych vplyvoch na životné prostredie
	PHSR je koncipovaný na princípoch trvalo udržateľného rozvoja (sociálneho, ekonomického a environmentálneho) tak, aby jeho implementácia bola prínosom z hľadiska vplyvov na životné prostredie. V analytickej časti je spracované hodnotenie environmentálneho prostredia a identifikované trendy v oblasti skvalitňovania životného prostredia v strednodobom časovom horizonte. Koncepčná časť je zameraná na zdravý sociálno-ekonomický rozvoj celého územia obce, pričom žiadne z opatrení a aktivít nepredpokladá zhoršenie východiskového stavu životného prostredia, tieto sú orientované na ochranu a zlepšovanie životného prostredia. 
Strategická priorita III – trvalo udržateľný environmentálny rozvoj obce, obsahuje opatrenia a aktivity zamerané na obnovu a rozvoj dopravnej infraštruktúry (miestne cestné komunikácie a chodníky pre peších), na vybudovanie verejnej vodovodnej siete, na vybudovanie splaškovej kanalizácie, na vybudovanie dažďovej kanalizácie/zberných nádrží, na zveľaďovanie a skrášľovanie verejných priestranstiev, na udržiavanie jestvujúcej zelene a výsadbu novej zelene, na rekonštrukciu a znižovanie energetickej náročnosti prevádzky verejných objektov, na dobudovanie obecného zberného dvora, na rozširovanie separovaného zberu o nové druhy KO, na likvidáciu nepovolených skládok odpadov, na zapájanie obyvateľstva do zveľaďovania ŽP a v neposlednom rade na osvetovú činnosť v oblasti ochrany a skvalitňovania ŽP.

	4. Vplyv na zdravotný stav obyvateľstva.
	Rozvojové opatrenia a aktivity PHSR nepredpokladajú negatívne vplyvy na zdravie obyvateľstva. 
Opačne, nepriamo prispievajú k zlepšovaniu zdravotného stavu obyvateľstva tým, že spoluvytvárajú adekvátne podmienky pre pokojný rodinný život, pre prácu, pre oddych a tiež pre spoločenské, kultúrne a športové aktivity.

	5. Vplyvy na chránené územia [napr. navrhované chránené vtáčie územia, územia európskeho významu, európska sústava chránených území (Natura 2000), národné parky, chránené krajinné oblasti, chránené vodohospodárske oblasti a pod.] vrátane návrhu opatrení na ich zmiernenie
	Celé katastrálne územie obce je súčasťou Chránenej vodohospodárskej oblasti Žitného ostrova. 
Do katastrálneho územia obce okrajovo zasahuje časť Chráneného vtáčieho územia Lehnice. 
V katastri obce sa nenachádzajú  iné maloplošné chránené územia národného významu, či územia európskeho významu.
PHSR zohľadňuje uvedenú chránenú oblasť Žitný ostrov, plánované opatrenia a aktivity nepredpokladajú narúšanie chránených území, prispievajú k ich ochrane.

	6. Možné riziká súvisiace s uplatňovaním strategického materiálu
	V súvislosti s realizáciou opatrení a aktivít nie sú známe či predpokladané žiadne významné riziká

	7. Vplyvy na životné prostredie presahujúce štátne hranice
	Pri realizácii plánovaných opatrení a aktivít nie sú známe či predpokladané žiadne vplyvy na životné prostredie presahujúce štátne hranice SR

	IV. Dotknuté subjekty

	1. Vymedzenie zainteresovanej verejnosti vrátane jej združení
	Do vypracovania PHSR boli zainteresovaní obyvatelia obce a prostredníctvom nich aj združenia a organizácie pôsobiace v obci 

	2. Zoznam dotknutých subjektov
	Dotknuté subjekty

· Trnavský samosprávny kraj, sekcia hospodárskej stratégie, odbor územného plánovania a životného prostredia, Starohájska 10, P. O. BOX 128, 917 01 Trnava
· Okresný úrad Dunajská Streda, odbor krízového riadenia, Korzo B. Bartóka 789/3, 929 01 Dunajská Streda
· Okresný úrad Dunajská Streda, odbor cestnej dopravy a pozemných komunikácií, Korzo B. Bartóka 789/3, 929 01 Dunajská Streda
· Okresný úrad Dunajská Streda, odbor starostlivosti o životné prostredie, Korzo B. Bartóka 789/3, 929 01 Dunajská Streda
· Okresný úrad Dunajská Streda, pozemkový a lesný odbor, Korzo B. Bartóka 789/3, 929 01 Dunajská Streda 
· Okresný úrad Dunajská Streda, odbor krízového riadenia, Korzo B. Bartóka 789/3, 929 01 Dunajská Streda
· Okresné riaditeľstvo Hasičského a záchranného zboru v Dunajskej Strede, Trhovisko 1102/1, 929 01 Dunajská Streda

· Regionálny úrad verejného zdravotníctva so sídlom v Dunajskej Strede, Veľkoblahovská č. 1067/30, 929 01 Dunajská Streda 
· Úrad práce, sociálnych vecí a rodiny, Dunajská Streda, Ádorská 41, 929 01 Dunajská Streda 
· Západoslovenská vodárenská spoločnosť, a.s., Nábrežie za hydrocentrálou 4, 949 60 Nitra
· ZSE Energia, a.s., Čulenova 6, P. O. BOX 325, 810 00 Bratislava
· Krajský pamiatkový úrad Trnava, Cukrová 1, 917 01 Trnava
Dotknuté susedné obce

· Obec Lehnice, Obecný úrad, 930 37 Lehnice č. 89 
· Obec Bellova Ves, Obecný úrad, 930 52 Bellova Ves č. 75
· Obec Blahová, Obecný úrad, 930 52 Blahová č. 136
· Obec Potônske Lúky, Obecný úrad, 930 52 Potônske Lúky č. 41
· Obec Čierny Brod, Obecný úrad, 925 08 Čierny Brod
· Obec Mostová, Obecný úrad, 925 07 Mostová č. 120

· Obec Michal na Ostrove, Obecný úrad, 930 35 Michal na Ostrove č. 132
· Obec Orechová Potôň, Obecný úrad, 930 02 Orechová Potôň č. 281

· Obec Holice, Obecný úrad, Póšfa č. 151, 930 34 Holice

	3. Dotknuté susedné štáty.
	V rámci PHSR obce Horná Potôň nie sú známe a predpokladané žiadne vplyvy presahujúce štátne hranice

	V. Doplňujúce údaje

	1. Mapová a iná grafická dokumentácia (napr. výkres širších vzťahov v mierke primeranej charakteru a pôsobnosti strategického dokumentu)
	Súčasťou PHSR sú viaceré mapy, tabuľky a grafické zobrazenia, ktoré sú priamo zapracované v textovej časti dokumentu

	2. Materiály použité pri vypracovaní strategického dokumentu
	Pri spracovaní PHSR boli využité nasledovné materiály a zdroje informácií:

· Zákon č. 539/2008 Z. z. o podpore regionálneho rozvoja v znení zákona č. 309/2014 Z. z.

· Metodika na vypracovanie programu hospodárskeho a sociálneho rozvoja obce/obcí/VÚC, MDVRR SR
· Partnerská dohoda SR 2014 – 2020

· Operačné programy SR na obdobie 2014 – 2020

· Národný program reforiem Slovenskej republiky 2015, MF SR
· Správa o krajine, Slovensko 2015, pracovný dokument útvarov EK, COM(2015) 85 final
· Návrh východísk rozpočtu verejnej správy na roky 2016 až 2018, materiál na rokovanie vlády SR
· Strednodobá predikcia, 2. Q 2015, NBS

· Štatistická správa o základných vývojových tendenciách v hospodárstve SR v 4. štvrťroku 2014, ŠÚ SR
· Oznámenie o strategickom dokumente Regionálna integrovaná územná stratégia Trnavského samosprávneho kraja v programovom období 2014 – 2020
· Analýza sociálno-ekonomickej situácie okresu Trnava a vybraných problémov Trnavského samosprávneho kraja s návrhmi na zlepšenie v sociálnej a hospodárskej oblasti, materiál na rokovanie vlády SR, máj 2015
· Databáza DATAcube, ŠÚ SR 
· Databáza Mestskej a obecnej štatistiky MOŠ/MIS, ŠÚ SR
· Územný plán obce Horná Potôň

· Záverečné účty obce Horná Potôň k 31. 12. 2012/2013/2014
· Komunitný plán sociálnych služieb obce Horná Potôň 2014 - 2020
· Dotazníkový prieskum v obci Horná Potôň

· http://ec.europa.eu/eurostat
· www.nsrr.sk
· www.statistics.sk
· www.enviroportal.sk
· www.minzp.sk
· www.mindop.sk

· www.upsvar.sk

· www.hornapoton.sk
· www.euractiv.sk

· www.envipak.sk 

· www.etrend.sk
· www.ineko.sk

· www.konzervativizmus.sk

· www.orsr.sk
· www.zrsr.sk
· www.zmos.sk

	VI. Miesto a dátum vypracovania oznámenia
	Horná Potôň 31. 03. 2016

	VII. Potvrdenie správnosti údajov

	1. Meno spracovateľa oznámenia.
	RNDr. Tatiana Ferancová, PhD.

	2. Potvrdenie správnosti údajov oznámenia podpisom oprávneného zástupcu obstarávateľa, pečiatka.
	Bc. Tivadar Sidó, starosta obce
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