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UVOD

Vo vseobecnosti program hospodarskeho a socidlneho rozvoja prindlezi k zdkladnym
programovym nastrojom, ktory v zaujme skvalitiiovania zivota obyvatel'ov prislusnej lokality
mobilizuje jej rozvojovy potencidl, integruje a koordinuje aktivity prispievajuce k jej rozvoju,
a to v oblasti v socialnej, ekonomickej i v environmentalnej. Predmetny PHSR je v poradi uz
tretim planovacim dokumentom, ktory obec Hornd Poton pripravila s cielom podnietit’ jej
udrzatel'ny rozvoj a prosperitu.

Horna Poton je situovana v juhozapadnej ¢asti Slovenska, je sti¢astou okresu Dunajska Streda,
ktory prinalezi do Trnavského samospravneho kraja. Toho ¢asu v nej zije 2 180 obyvatel'ov
(stav k 31. 12. 2022). Obec ma k dispozicii l'udsky, ekonomicky, prirodny a technicky
potencial, ktorého cielavedomé a efektivne vyuzivanie mdéze z Hornej Potone vytvorit
atraktivne miesto pre zivot, pracu a oddych jej obCanov a zaroven aj pre relax a travenie
vol'ného ¢asu jej navstevnikov.

PHSR obce Horna Poton na roky 2023 — 2030 je spracované v kontexte zakona ¢. 539/2008

Z. z. o podpore regiondlneho rozvoja v zneni neskorSich predpisov a zaroven prihliada na

relevantné narodné a regionalne programové dokumenty, a to predovsetkym:

- Vizia a stratégia rozvoja Slovenska do roku 2030 — dlhodoba stratégia udrzatel'ného rozvoja
Slovenskej republiky — Slovensko 2030

- Partnerskéd dohoda na roky 2021 — 2027

- Program Slovensko 2021 — 2027

- Plan obnovy a odolnosti SR

- Program hospodarskeho rozvoja a socidlneho rozvoja Trnavského samospravneho kraja
2022 — 2030

Predmetn¢ PHSR kontinudlne nadvdzuje na predchadzajici program hospodarskeho
a socialneho rozvoja obce, ktory bol spracovany na obdobie rokov 2016 — 2022. Program
prihliada aj na Uzemny plan obce Horna Poton v zneni jeho zmien a doplnkov. Jeho
programova Cast’ berie do uvahy kl'icové disparity a hlavné faktory rozvoja obce a tiez nové
VyZVy.

Program hospodarskeho a socialneho rozvoja na roky 2023 — 2030 obec pripravila v kooperacii
so spolo¢nostou FINSTRACO, s.r.o., ktora disponuje relevantnymi odbornymi a praktickymi
skusenost’ami z oblasti strategického planovania a projektového manazmentu. Pri tvorbe PHSR
boli vyuzité oficialne Statistické udaje spracovavané Statistickym tiradom SR vratane tdajov
zo SODB 2021 a 2011, d’alej podkladové materialy a dokumenty pripravené zo strany obce
a taktiez koncepéné dokumenty spracované na urovni EU, na narodnej Girovni a na trovni
Trnavského samospravneho kraja.

PHSR prinasa realisticka predstavu o smerovani obce v sulade so zdujmami jej obyvatelov,
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stanovuje jej rozvojové potreby, vytvara predpoklady pre prilev investicii a pre aktivnejSie
zapojenie obce do procesu erpania prostriedkov zo §trukturalnych fondov a programov EU.
Priprava anaslednd implementacia PHSR taktiez vytvara predpoklady pre skvalitnenie
a zintenzivnenie partnerskej komunikacie a spoluprace medzi participujucimi subjektmi na
miestnej i regionalnej Grovni.

Samotny program hospodarskeho a socialneho rozvoja pozostava z dvoch zékladnych Casti, a to
z analytickej a koncepénej casti. Vychodiskova analytickd Cast’ je zamerana na detailné
poznanie situdcie, v akej sa obec v sti¢asnosti nachadza a tiez na poznanie tendencii vo vyvoji
externého prostredia na narodnej a regionalnej trovni. Analyticka ¢ast’ tak prinasa odpovede na
otazky — v akom vychodiskovom stave sa obec Hornad Poton nachadza, aké su jej silné a slabé
stranky, aké st jej najvicsie problémy a v ¢om spocivaji predpoklady a perspektivy jej
budiiceho rozvoja. Na zaklade zaverov analytickej Casti je spracovand koncep¢na cast —
stratégia rozvoja obce, ktora obsahuje dlhodobt viziu, strednodobé strategické ciele, strategické
priority, opatrenia a aktivity na implementaciu stratégie. Tato ¢ast’ odpoveda na otazky tykajice
sa smerovania obce v buducnosti ako aj predstav samotnych obyvatel'ov obce, ¢o by mala
dosiahnut’. Implementécia programu vo forme planu opatreni a aktivit Specifikuje konkrétne
sposoby a cesty dosiahnutia strategickych cielov.

Z dlhodobého hl'adiska az nasledna UspesSna implementéacia programu zabezpec¢i smerovanie
K udrzatel'nému a inteligentnému rozvoju obce, k vytvoreniu podmienok pre optimalne
vyuZivanie vlastnych zdrojov a rozvojovych prileZitosti a tieZ pre eliminiciu vplyvu
nepriaznivych faktorov.

PHSR je otvorenym planovacim dokumentom, ktory bude aktualizovany vo vdzbe na pripadné
zmeny vo vonkajSom prostredi a tiez v zavislosti od potrieb samotnej obce.

Nazov dokumentu Program hospodarskeho a socialneho rozvoja
obce Horné Potdn na roky 2023 — 2030
- vytvoreny Riadiaci tim

Forma a proces spracovania PHSR - Uzka spolupraca samospravy obce s expertmi

7o spolo¢nosti FINSTRACO, s.r.o.

Obdobie spracovania PHSR 2023

Financovanie spracovania PHSR vlastné zdroje obce

Datum schvalenia PHSR 15. jina 2023

zastupiteP’stvom obce a ¢islo uznesenia | 08-03/2023

Platnost’ dokumentu obdobie rokov 2023 — 2030

Verzia 1.0

Publikovanie www.hornapoton.sk

Pristup k spracovaniu PHSR mal timovy charakter. Riadiaci tim bol zodpovedny za koordinéaciu
procesu pripravy a spracovania PHSR obce Hornd Potén a za komunikéciu so vSetkymi


http://www.hornapoton.sk/
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zainteresovanymi stranami.

Riadiaci tim pre spracovanie PHSR
Bc. Tivadar Sido starosta obce, gestor a koordinator timu
Ing. Gy6z6 Karacsony | zastupca starostu obce
Agota Sziicsova veduca Obecného uradu
I1dik6é Vargova samostatna odborna referentka Obecného tradu
FINSTRACO, s.r.o. Experti spolo¢nosti na oblast’ regionalneho a ekonomického rozvoja
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3. SWOT ANALYZA

SWOT - analyza silnych (Strong) a slabych (Weak) stranok obce, prilezitosti
(Opportunity) a ohrozeni (Threat) z externého prostredia

SWOT analyza patri k Standardnym metédam vyuzivanym na identifikaciu rozvojového
potencialu obce. SWOT analyza prehl'adnym spdsobom sumarizuje hlavné zistenia z analyzy
externé¢ho a interného prostredia obce. V Casti silné a slabé stranky poukazuje na doterajsi vyvoj
asucasny stav, v akom sa obec nachiadza. SWOT analyza ziroven naznacuje moznosti
budiiceho smerovania obce pri zohl'adnovani prilezitosti a ohrozeni vznikajucich v externom
prostredi. Tym tvori kvalifikované vychodisko pre Specifikaciu klI'aicovych disparit a hlavnych
faktorov rozvoja obce. Pozitivom SWOT analyzy je jej pruznost’, ktora umoziuje v pripade
potreby a zasadnejsej zmeny situacie realizovat’ spitné korekcie.

3.1  Silné stranky obce

K silnym strankam obce Horna Poton patri:

e tichd apokojnd obec s privetivym, udrziavanym vzhl'adom a celkovym prostredim,
pritazliva pre byvanie, zivot, podnikanie a travenie vol'ného ¢asu

e prijemny vzhl'ad obce a jej okolia — Cistota, dostatok zelene, udrziavané verejné priestory

e priaznivé prirodné a klimatické podmienky

e vyhodna geograficka poloha - blizkost’ hlavného mesta Bratislavy (35 km), krajského
mesta Trnava (50 km), okresného mesta Dunajska Streda (12 km) a tieZz hrani¢nych
priechodov do Rakuska (43 km) a do Mad’arska (43 km)

e dobra dostupnost’ obce vd’aka blizkemu napojeniu na rychlostni cestu R7 a cestu 1/63
S prepojenim na medzinarodné dopravné koridory

e priaznivo rastici pocet obyvatel'ov obce

e pozitivny migracny pohyb obyvatel'stva smerom do obce

e perspektivne rastici podiel obyvatel'ov v predproduktivnom veku

e dobra a zlepSujuca sa kvalifikacna Struktura obyvatel'stva (67 % podiel so strednym,
S vy$$im odbornym a S vysokoskolskym vzdelanim)

e dobré spoluZzitie narodnosti v ndrodnostne zmieSanom tzemi, dobré medzil'udské vzt'ahy
v obci

e pozitivny potencidl vo vyuzitenosti bilingvalnosti obyvatel'stva na narodnostne
zmieSanom uzemi

e rastlici pocet domov a obyvanych bytov

e vcelku prijatel'na vekova Struktara a vybavenost’ bytov a domov

e bezpecnost a nizka kriminalita v obci

e dlhoro¢né praktické skusenosti miestneho obyvatel'stva s pracou V pol'nohospodarstve
a generaciami budovany dlhoro¢ny vztah k pdde a k uvedenym aktivitam
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e vhodné podmienky pre rozvoj malé¢ho a stredného podnikania a pre prilev strategickych
investorov

e pozitivne diverzifikovana odvetvova struktira ekonomiky v obci

e rastaci pocet podnikatel'skych subjektov v obci zvlast’ pravnickych oséb

e rozvinutd polnohospodarska zdkladiia (vysoka bonita pddy) a vyborné klimatické
podmienky pre rozvoj ekologického pol'nohospodarstva apre rozvoj mensich
potravinarskych vyrob spracovavajucich pol'nohospodarske produkty

e priaznivé podmienky pre vyuzivanie obnovitel'nych zdrojov energii — geotermalnej energie
a tiez biomasy — V pol'nohospodéarstve a vo vyrobe

e priaznivé podmienky pre rozvoj cestovného ruchu — pre vidiecky turizmus a agroturistiku,
cykloturistiku, ¢i vyuzivanie geotermalnych vodnych zdrojov na vodné Sporty a rekreacné
pobyty pri vode

e kvalitne fungujica zakladna Skola a materska Skola so zlepSujucou sa vybavenostou
vratane detskych ihrisk

e fungujuca opatrovatel'ska sluzba v obci

e postupné rozSirovanie a skvalitiovanie zakladnej technickej infrastruktry — miestne
komunikacie, chodniky a verejné priestranstva, verejné osvetlenie, budovanie verejnej
kanalizacie a vodovodu

e zlepSovanie obc¢ianskej infrastruktiry, technického stavu a vzhl'adu obecnych budov —
zrekonStruovany obecny turad, kultirny dom, materska Skola, telocvicna pri zakladnej
Skole, Skolska jedalen a interiér domu smutku, obnovena hasi¢ska zbrojnica s novym
vozidlom a vybavenim, vybudovanie obecného domu

e zlepSenie energetickej narocnosti zrekonstruovanych obecnych budov

e rozSirenie disponibilnej kapacity pre potreby predskolského vzdelavania vytvorenim
priestorov na zékladnej Skole

e modernizovana siet’ rozvodov elektrickej energie

e komplexna plynofikécia obce

e fungujuca verejnd kniznica

e &8 WiFi pristupovych bodov na verejnych miestach v obci umoziujicich bezplatné
pripojenie k Sirokopasmovému internetu

e dobré pokrytie izemia signdlom mobilnych operatorov

e dostupnost’ kdblovej TV vratane internetu

e kamerovy systém mapujuci bezpecnost' obyvatel'stva na 6 frekventovanych miestach
v obci

e intenzivna ochrana prirodného prostredia

e organizovanie Sirokej Skaly Sportovych, kultarnych a spolocenskych podujati

e Siroké spektrum aktivit miestnych organizacii, zdruzeni a klubov a dobra spolupraca
SO samospravnymi organmi obce

e ucta k tradicidm

e pomerne priaznivé zivotné prostredie

e neustdle zvySujuce sa environmentdlne povedomie obyvatelov, rastuci zaujem

8



OBEC HORNA POTON
Program hospodarskeho a socialneho rozvoja obce

0 skvalitnovanie zivotného prostredia v obci

e funk¢ny zber dvor dostatocne vybaveny kontajnermi na triedeny odpad

e clenstvo obce v Miestnej akcnej skupine Agroprameni, v Mikroregione Dunajska
magistrala, v Zdruzeni miest a obci Zitného ostrova, v Zdruzeni obci Horného Zitného
ostrova v odpadovom hospodarstve a v Zdruzeni miest a obci Slovenska

e prihrani¢nd partnerska spolupraca s mad’arskymi obcami Rabacsécsény a Kornye

e fungujuca a pravidelne aktualizovana webova stranka obce

3.2 Slabé stranky obce

K slabym strankam obce mozno priradit’:

¢ limitované finan¢né zdroje obce potrebné na realizéciu ziaducich rozvojovych investicnych
akeii

e slabu ekonomicku zakladiiu v obci s absenciou stredne velkého strategického investora
a s pomerne nizkou mierou ekonomickej vykonnosti jestvujicich subjektov

e nedostatok vhodnych pracovnych prilezitosti v obci vyZzadujuci dochédzanie za pracou
Vv blizkom ¢i vzdialenejSom okoli

e postupné starnutie obyvatel'stva

e klesajuci podiel ekonomicky aktivneho obyvatel'stva

e nedostatocna vybavenost obce zikladnou technickou infrastruktirou (nedobudovana
kanalizacia, nedobudovany verejny vodovod, ¢iasto¢ne nedobudované chodniky)

e nedostato¢na vzdelavacia kapacita pre potreby prvého stupna zakladnej Skoly — potreba
dobudovania nového pavilonu v areali zdkladnej Skoly

e chybajlca zdravotna starostlivost’ v obci vratane lekarne

e (iastone vyuzity potencidl pre rozvoj cestovného ruchu (blizkost Malého Dunaja
s bohatou faunou a flérou, zéasoby geotermalnych vodnych zdrojov, agroturistika
avidiecky turizmus, cykloturistika, blizkost automotodromu SLOVAKIA RING
a sukromnej ZOO Malkia Park v obci Orechova Poton a golfového arealu Welten Golf
Club v obci Bac)

e nedostatocne vyuZity potencidl disponibilnych obnovite'nych zdrojov energii

3.3  Prilezitosti pre rozvoj obce

Identifikované rozvojové prileZitosti pre obec:

e podpora rozvojovych projektov samospravy zo strany EU, SR a Trnavského
samospravneho kraja, resp. inych donorov

e reforma Skolstva a zvySovanie informovanosti a investicii do vzdelavacich aktivit (podpora
celozivotného vzdelavania, rekvalifikacné programy, poradenstvo pre dospelych, osvetova
¢innost)
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e tvorba novych pracovnych prilezitosti v SR, rast disponibilnych prijmov obyvatel’stva

e hospodarska politika jedného z najdynamickejSie sa rozvijajucich regionov SR
- Trnavského samospravneho kraja, orientovana na podporu a zlepSovanie podnikatel’ského
prostredia, najmé pre malé a stredné podniky a na podporu rozvoja udrzatel’nej priemyselnej
zakladne a sluzieb

e rozvoj podnikatel'skych aktivit v regione — tvorba novych pracovnych miest a prilev
obyvatel’stva v predproduktivnom a produktivnom veku do lokality

e vyborné klimatické a prirodné podmienky regionu vhodné pre rozvoj ekologického
pol'nohospodarstva, ovocinarstva a vinohradnictva apre vyuzivanie disponibilnych
obnovitel'nych zdrojov energii, predovsetkym geotermalnej a veternej energie

e narodnd a regionalna podpora projektov rozvoja byvania s taziskovou orientaciou na mladé
rodiny vytvarajacich pozitivny potencial z hl'adiska zlepSovania socialnej a ekonomickej
Struktiry obyvatel’stva v obci

e zlepSovanie dostupnosti a kvality verejnych, vzdelavacich, socidlnych, zdravotnych,
kultdrnych, Sportovych a komerénych sluzieb

e atraktivna priroda a dobry potencidl pre rozvoj turizmu a nadvédznych sluzieb
uspokojujucich dopyt ti¢astnikov cestovného ruchu (budovanie ubytovacich a stravovacich
zariadeni a tiez atraktivnych zariadeni na travenie vol'ného casu)

e budovanie integrovanej regionalnej siete cyklotras ako nastroja rozvoja ekologicky
ohl'aduplného cestovného ruchu

e podpora ochrany vSetkych zloziek zivotného prostredia (dobudovanie kanaliza¢nych
avodovodnych sieti, COV, neustale zlepSovanie podmienok pre separovany zber
anasledné zhodnocovanie komunalnych odpadov, budovanie zelenych verejnych
priestranstiev a pod.)

e budovanie regionalnych a cezhrani¢nych partnerstiev medzi uzemne blizkymi obcami,
podnikatel'mi a zdruzeniami vratane miestnych akénych skupin za Ucelom realizicie
spolo¢nych projektov prospievajucich k spoloénému socidlnemu, ekonomickému
a environmentalnemu rozvoju

e zhodnocovanie tradicii, historického, kultarneho a spolo¢enského dedicstva regionu

e budovanie obcianskej spolo¢nosti, aktivne zapajanie obCanov do Zivota a fungovania
samosprav

3.4  Ohrozenia pre rozvoj obce

Identifikované potencialne ohrozenia v oblasti rozvoja obce:

e pretrvavanie a stupnovanie politickych, socidlnych aekonomickych rizik vo svete
a predovsetkym v Eurdpe a v ramci krajin Eurdpskej tnie vratane narodnej irovne SR

e prirodné katastrofy a zhorSovanie Zivotného prostredia

e pokracujuce zaostavanie hospodarskeho a socidlneho rozvoja v SR a na regionalnej irovni
za okolitymi krajinami, pokraujuca absencia Strukturdlnych reforiem taziskovo

10
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orientovanych na oblast’ skolstva a zdravotnictva

e nedostato¢na podpora zavadzania inovativnych a progresivnych rieseni v ekonomike SR

e dlhSie obdobie trvajuci nepriaznivy vyvoj ekonomiky SR suvisiaci s pretrvavanim
viacerych kumulovanych krizovych faktorov, pretrvavajuci/rastici deficit Statneho
rozpoctu a S tym suvisiace ohrozenie rozpoctovych prijmov samosprav (podiel obci na
vynose dane z prijmov fyzickych osob)

e nedostatocné vyuzivanie disponibilnych ludskych, materidlnych, prirodnych
a technickych zdrojov

e zaostdvanie vo vystavbe a modernizacii dopravnej infraStruktiry na néarodnej urovni,
zelezni¢nej infraStruktiry na regiondlnej urovni a cestnej infrastruktiry na lokalnej urovni

e obmedzovanie podnikatel'ského prostredia a podnikatel'skych aktivit, nevytvéranie
pracovnych prilezitosti, rast nezamestnanosti, znizovanie prijmov obyvatel'stva

e nedostato¢na podpora malého a stredného podnikania (nevyuzitie potencialu v oblasti
malych a strednych podnikatel'skych subjektov, sluzieb, turizmu, pol'nohospodarstva
a remesiel)

e legislativne zmeny v oblasti samosprav, zlu¢ovanie malych obci

e rast zivotnych nakladov obyvatel'stva

e pokracujuce starnutie obyvatel’stva, rast poctu obyvatel'ov v poproduktivnom veku

e rastlci podiel socidlne odkazanych obyvatel'ov na narodnej a regionalnej tirovni

e nedostatok narodnych a regionalnych kapacit a zdrojov na socialne a zdravotné sluzby

e zvySujuca sa finanna a kapacitnd naro€nost’ aktivit zameranych na opravu a udrzbu
technickej a obc¢ianskej infrastruktiry a majetku samosprav

e pokracujtci nedostatocny rozvoj sluzieb

e ohrozenia plynlice zo zhorSovania sa klimatickych podmienok na narodnej a regionalnej
urovni v podobe otepl'ovania ovzdusia, extrémnych vykyvov pocasia a poklesu vodnych
zdrojov

e znehodnocovanie prirodného potencialu v regione a znizovanie environmentalnej stability
krajiny.
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4.

KEUCOVE DISPARITY A HLAVNE FAKTORY ROZVOJA

V snahe dosiahnut’ ¢o najvyssiu mieru potrebnosti a adresnosti pri tvorbe strategického
programu rozvoja je v praxi standardne vyuzivana metodoldgia Specifikacie kI"ai¢ovych disparit

a hlavnych faktorov rozvoja, ktora sa opiera o poznatky ziskané z analytickej Casti rozvojového
programu a t'aziskovo je determinovana vysledkami uvedenej analyzy prehl'adne zhrnutymi
Vv spracovanej SWOT analyze.

Pritom:

4.1

o slabé stranky (ktoré je potrebné transformovat’ na silné stranky) a ohrozenia z externého
prostredia (ktorych posobenie je potrebné eliminovat’) su koncentrovane vyjadrené
prostrednictvom tzv. kl'aCovych disparit

o hlavné faktory budtceho rozvoja tvoria syntézu Silnych stranok (ktoré je potrebné
vyuzit’ a posiliiovat’ ich posobenie a vplyv) a rozvojovych prilezitosti implikovanych
z externého prostredia (ktorych pdsobenie je vhodné vyuZit' v prospech obce). Hlavné
faktory rozvoja by mali zmierniovat, resp. eliminovat’ potencidlne nepriaznivé
posobenie identikovanych kl'ai¢ovych disparit.

Klucové disparity obce

KTlucovée disparity obce Horna Poton:

nedostatok finan¢nych zdrojov na potrebné rozvojové projekty samospravy determinovany
dlhSie obdobie trvajucim nepriaznivym vyvojom ekonomiky SR

pomerne slaba ekonomicka zdkladna vyvolavajlica nedostatok pracovnych prileZitosti
a dochadzanie obyvatel'stva za pracou, obmedzena podpora rozvoja podnikatel'skych aktivit
nie celkom dostato¢na $kala komerénych a verejnych sluzieb pokryvajuca potreby a dopyt
obyvatel’stva

nie celkom vyhovujuci rozsah a kvalita ob¢ianskej vybavenosti implikujuci nespokojnost’
obyvatel'stva a nezaujem o dianie v obci

postupné starnutie obyvatel'stva vyvolavajuce potrebu zabezpeCenia dostupnej zdravotne;j
starostlivosti v obci a rozsirenie socialnej starostlivosti a socidlneho poradenstva
zameraného predovsetkym na starych, socialne slabych a odkazanych ob¢anov
nedostato¢na vzdelavacia kapacita pre potreby prvého stupia zakladnej Skoly — potreba
dobudovania nového pavilonu v areali zdkladnej Skoly

absentujlca, resp. nedobudovana technicka infraStruktira (najméi kanaliza¢na a verejna
vodovodna siet)

nedostatocne vyuzity potencidl pre rozvoj cestovného ruchu implikujici tvorbu novych
pracovnych prileZitosti

nevyuzity potencial disponibilnych prirodnych zdrojov pre rozvoj obce (predovsetkym
geotermalne vodné zdroje a tiez vhodné veterné podmienky)
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4.2

Hlavné faktory rozvoja obce

Hlavné faktory rozvoja obce Hornéa Poton:

dobra strategicka poloha obce s tichym a klI'udnym prostredim vhodnym pre rozvoj obce
ako primestskej lokality (rozvoj byvania spojeny s pokracujicim prilevom obyvatel'stva,
zvlast’ mladych rodin)

vytvorenie podmienok apodpora pre aktivovanie disponibilného potencialu v oblasti
podnikatel'skych aktivit

podpora malého a stredného podnikania v obci (pol'nohospodarstvo, farmarstvo, remesla,
sluzby, obchod, cestovny ruch)

priaznivé podmienky a prostredie pre rozvoj ekologického pol'nohospodarstva a farmarstva
dobudovanie kvalitnej technickej infrastruktury — s taziskom na kanalizaciu a verejnu
vodovodnu siet’

zvysenie investicii do vzdelévania a rozvoja 'udskych zdrojov

skvalitnenie podmienok pre Sportové a rekreacné aktivity a pre travenie volného ¢asu, relax
a kultaru

zachovanie a rozvijanie miestnych tradicii, kultirneho dedi¢stva a Zivotnych hodnot
obyvatel'stva

atraktivne prirodné podmienky a dobry potencial pre rozvoj vidieckeho cestovného ruchu,
agroturistiky, cykloturistiky a letnych Sportovych a rekreacnych pobytov pri vode
skvalitnovanie Zivotného prostredia

pokracujtiice budovanie regionalnych partnerstiev s obcami, podnikatel'mi a zdruzeniami na
narodnej a cezhrani¢nej urovni

aktivne a efektivne vyuZzivanie podpornych rozvojovych programov a zdrojov EU, SR,
Trnavského kraja, resp. aj inych subjektov.
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1. KONCEPCNA CAST PHSR - STRATEGIA ROZVOJA OBCE HORNA
POTON

Zavery analyzy externého a interného prostredia obce Horna Poton zhrnuté do SWOT analyzy
a do identifikacie kl'a¢ovych disparit a hlavnych faktorov rozvoja obce vytvaraju kvalifikované
vychodisko pre d’al$i proces tvorby spracovania programu hospodarskeho a socialneho rozvoja
obce.

Koncepcna ¢ast PHSR obce Horna Poton predstavuje rozvojovu stratégiu, ktora vychadza
z doterajsicho historického rozvoja obce, z jej sucasného stavu a pozicie, z disponibilného
lokalneho potencialu, vratane limitov/prilezitosti/moznosti vonkajsieho prostredia (nadnarodna
tiroveti - EU, narodna arove - SR, krajska tiroveti - Trnavsky kraj, okresn trovef - Dunajska
Streda). Zaroven reflektuje aj dlhodobu predstavu aktivne participujucich taziskovych
miestnych aktérov o tom, aka je ocakévané podoba a pozicia obce smerom do budicnosti, aké
ciele by mala obec z dlhodobého hladiska dosiahnut’ a ¢o vsetko je potrebné postupne
realizovat’ za Ucelom dosiahnutia tychto cielov. V neposlednom rade rozvojova stratégia
kontinualne nadvéizuje aj na predchadzajuce strategické dokumenty obce — PHSR na obdobie
rokov 2007 — 2014 s predizenim platnosti pre rok 2015 a na nadvizujaci PHSR obce na roky
2016 - 2022.

Z uvedeného dovodu spracovana rozvojova stratégia obsahuje dlhodobu viziu obce, ktord sa
vzhl'adom na dlhodobu ¢asovu platnost’ oproti predchadzajiicim obdobiam nezmenila. Taktiez
st identifikované postupné kroky ako uvedenil viziu naplhat. Tieto maju podobu
strednodobych strategickych cielov a strategickych priorit. V rdmci nich st nasledne
Specifikované jednotlivé opatrenia a konkrétne projektové aktivity na obdobie rokov 2023 —
2030. Tieto predstavuji spdsob rieSenia tak, aby obec sa postupne priblizovala k dosiahnutiu
svojej dlhodobej vizie a stanovenym strategickym ciel'om.

Spracovana rozvojova stratégia zohl'adnuje vyvoj v politickom, v socialnom a v ekonomickom
prostredi spolo¢nosti na narodnej a nadnarodnej Grovni a o¢akavané makroekonomické ramce
Slovenska vratane ich rizik. V SirSom kontexte berie do tivahy aj technologické, legislativne
a environmentalne S$pecifikd vonkajSiecho prostredia. V neposlednom rade prihliada na
rozvojové priority SR a Trnavského samospravneho kraja v kontexte programovacieho obdobia
2021 — 2027. Stratégia obce reflektuje aj Program hospodarskeho a socidlneho rozvoja
Trnavského samospravneho kraja 2023 - 2030.

Koncepc¢na a programova ¢ast’ PHSR odraza schopnost’ adaptacie obce na zmenené podmienky
prostredia, na vonkajSie a vnlitorné vézby a z tohto pohl'adu je spracovana tak, aby ako celok
i vSetky jednotlivé opatrenia a aktivity posiliiovali prednosti obce a naopak eliminovali, resp.
aspon zmiernovali jej negativne stranky a disproporcie a sucasne riesili problémy a potreby
obce v zaujme jej obyvatel'ov a ich kvalitného zivota.

Strategicku Cast’ rozvoja obce Horna Potdn reprezentuje v prvom rade dlhodoba vizia obce, na
ktort nadvéazuju strednodobé strategické ciele a priority.
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1. DLHODOBA VIiZIA OBCE

Dlhodoba vizia reprezentuje uceleni ramcovu predstavu o tom, ako by mala obec vyzerat
v dlhodobom ¢asovom horizonte. Mala by zretel'ne a vystizne naznacit’ budaci obraz obce, ku
ktorému by malo smerovat’ Gsilie a aktivity vSetkych zainteresovanych miestnych aktérov.
Vizia by mala podmienit’ dlhodobé smerovanie obce v sulade s identifikovanymi potrebami
a poziadavkami, S prianim a SO zdujmami jej sucasnych a buducich obyvatel'ov.

Uz v ramci prvého PHSR na obdobie rokov 2007 — 2015 mala obec Horna Poton stanoventi
svoju dlhodobu rozvojovli viziu, ktord po nepatrnych Upravach spdsobenych zmenami
Vv externom a v internom vyvoji pocas rokov 2007 - 2022 v podstate zostava nad’alej aktualnou.

Dlhodoba vizia obce Horna Poton

Horna Poton je atraktivnym miestom pre svojich obyvatelov, ktori v nej nasli svoj
skutoény domov, radi a spokojne tu Ziju svoj kvalitny a zmysluplny Zivot s tictou
k vlastnym tradiciam, zvyklostiam a K svojej historii.

Vd’aka dobrym podmienkam na rozvoj podnikania patri obec k pritazlivym lokalitam
regionu s vykonnou ekonomikou efektivne a oh’aduplne vyuzivajicou dostupné miestne
zdroje, so solidnou socialnou starostlivost’ou, s rozvinutou siet’ou sluzieb a s dostatkom
pracovnych prileZitosti.

Obec ma vybudovanu kvalitni ob¢iansku, technickid a socidlnu infrastruktiru, zdravé
Zivotné prostredie a poskytuje vhodné podmienky pre plnohodnotny Kkultirny
a spoloc¢ensky Zivot obyvatelov, pre Sport a rekreaciu a pre cestovny ruch.

Zakladny strategicky ciel’ obce na obdobie rokov 2023 - 2030

Strategické ciele predstavuju vyznamny nastroj pre rozvoj obce smerom do budicnosti tak, aby
prispeli k napiiianiu stanovenej vizie v nastivajucom obdobi, poskytuju informaciu o Zelanom
a oCakavanom stave, ktory by mal byt dosiahnuty realizaciou stboru cielavedomych
a vzajomne previazanych rozvojovych aktivit.

Z uvedeného dovodu sa zakladny strategicky ciel’ opiera o dlhodobu viziu obce a zaroven
stanovuje jej smerovanie v strednodobom horizonte rokov 2023 - 2030.

Zakladny strategicky ciel’ obce na obdobie rokov 2023 — 2030 je stanoveny nasledovne:

Zabezpedlit’ stabilny a udrZatelny socialny, ekonomicky a environmentalny rozvoj obce
Horna Potoén, neustale skvalitiovat’ podmienky pre Zivot jej obyvatel'ov a zvySovat’
atraktivnost’ obce pre stii¢asnych a buducich obyvatelov, podnikatel’ov a navStevnikov.
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Zakladny strategicky ciel je podrobnejSie rozpracovany do nadvédzujuaceho suboru
parcialnych ciePov, ktoré sa komplementarne dopiiaji a jednoznaénejsie uréuju, o chce obec
Horn4d Poton V jednotlivych taziskovych oblastiach dosiahnut’ v priebehu strednodobého
casového obdobia rokov 2023 - 2030.

Parcialne ciele obce na obdobie rokov 2023 - 2030

Parcialny ciel’ 1:

Parcialny ciel’ 2:

Parcialny ciel’ 3:

Nadalej prispievat’ k prilevu novych obyvatel'ov obce a K zlepSovaniu
demografickej a socialnej Struktary obyvatel'stva.

Pokracovat’ v zlepSovani obc¢ianskej vybavenosti a miestnych podmienok
tak, aby obec bola pre jej sucasnych a potencialnych obyvatel'ov
atraktivnym miestom pre ich Zivot, pracu a aktivnu verejni angazovanost’.
Neustale podporovat’ uctu k histdrii, zachovanie miestnych tradicii
aupevilovanie sudrznosti obyvatel'stva prostrednictvom roéznych
spolo¢enskych, kultirnych a $portovych aktivit v obci.

Nadalej vytvarat vhodné podmienky pre podporu rozvoja
podnikatel'skych aktivit v obci a tvorbu novych pracovnych miest.

Rozvijanim vidieckeho charakteru obce, zhodnocovanim prirodného
potencialu jej izemia, skvalitiovanim udrZatel'nosti zivotného prostredia
a zlepSovanim urovne technickej infraStruktary prispievat Kk rastu
spokojnosti a kvality zivota a miestnych obyvatel'ov a navstevnikov obce.
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2. STRATEGICKE PRIORITY NA OBDOBIE ROKOV 2023 - 2030

V nadvédznosti na stanovenu viziu obce, Specifikovany zakladny strategicky ciel’ a z neho
vyplyvajice parcidlne ciele obsahuje rozvojova stratégia obce Horna Potdn, v podobe Planu
hospodarskeho a socidlenho rozvoja, tri zakladné strategické priority zamerané na
zmysluplny, cielavedomy a udrzatel'ny rozvoj obce v rokoch 2023 - 2030. Uvedené rozvojové
strategické priority su v d’alSich ¢astiach rozpracované do jednotlivych opatreni a nadvéznych
aktivit, ktoré predstavuju konkrétne riesenia problémov v podobe projektov. Vsetky uvedené
opatrenia a aktivity prispievaju v jednotlivych oblastiach Zivota obce k naplneniu uréenych
strategickych priorit a v kone¢nom dosledku i strategickych cielov obce a tym prispievanju
k naplnaniu dlhodobej vizie.

Strategicka priorita I — udrzatel’ny socialny a kultirny rozvoj obce
Strategicka priorita II — udrzatel’ny ekonomicky rozvoj obce

Strategicka priorita III — udrzatel’'ny environmentalny rozvoj obce

Strategicka priorita I — udrzatel’nv socialny a kultirny rozvoj obce

Motto strategickej priority - Obyvatelia obce - hlavni aktéri miestneho rozvoja

Motto strategickej priority naznacuje, Ze tato prioritna oblast’ je zamerana na rozvoj I'udského
potencialu v obci, na zvySovanie jeho vzdelanostnej a kvalifikacnej Grovne, na zlepSenie
vekovej a socialnej Struktury obyvatel'stva a v neposlednom rade na rast spokojnosti a kvality
zivota sucasnych a potencidlne buducich obyvatel'ov obce.

Popri tom kladie doraz na udrziavanie tradicii, hodnot vidieka a budovanie miestneho
povedomia aj prostrednictvom organizovania, resp. podpory osvedCenych a tieZ novych
atraktivnych podujati z oblasti Sportu, kultiry a spolo€enského zivota v obci.

Spracovand SWOT analyza poukdzala na to, Ze silnou strankou obce Horna Potén su
angazovani, ochotni a aktivni obc¢ania, dobré medziludské vzt'ahy a relativne pestra ponuka
vol'nocasovych aktivit zo strany obce a miestnych spolocenskych organizacii. V tychto
aktivitich bude obec pokracovat’ aj v buducnosti tak, aby urcéené aktivity proporciondlne
oslovovali vsetky vekové kategorie obyvatel'stva. K upeviiovaniu spolupatri¢nosti obyvatel'ov
a k posilneniu identity obce prispeje aj lepSia informovanost, vzdjomna komunikacia
a prezentacia obce.

Strategicka priorita II — udrzatel’ny ekonomicky rozvoj obce

Motto strategickej priority — Ekonomika - generdtor miestneho rozvoja

Vysledky analytickej casti PHSR upriamili pozornost na skutoc¢nost, ze v obci nie je
VvV suasnom obdobi vybudovand uplne optimdlna ekonomicka zakladia, ktord by
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V dostatocnom rozsahu generovala potrebni ponuku disponibilnych pracovnych miest. Aj
Z uvedeného dévodu dochédza pomerne vel'ky pocet obyvatel'ov obce za pracou do blizsieho
¢i vzdialenejSiecho okolia. Hornd Potoi ma pritom vcelku dobry potencidl pre rozvoj
polnohospodarstva, farmarstva, remesiel, komerénych sluzieb, agroturistiky a vidieckeho
cestovného ruchu. Do buducnosti by tak obec mala pokracovat’ v podpore vytvéarania
vhodnejSich podmienok pre rozvoj malého a stredného podnikania, v podpore miestnych
podnikatel'ov a v pritiahnuti strategickych investorov. Tymto sposobom mdze obec ucinne
prispievat’ k tvorbe novych pracovnych prilezitosti pre miestnych obyvatel'ov, k znizeniu ich
migracie za pracou do blizsich, ¢i vzdialenejSich hospodarskych lokalit a k zvySeniu socialne;j
urovne obyvatel'stva.

Podpora vystavby rodinnych domov vytvara potencial pre prilev novych obyvatel'ov, vekovo
mladSich a vzdelanejSich l'udi. S rastom poctu obyvatel'ov mozno o€akévat’ i rast dopytu po
SirSom rozsahu kvalitnych sluzieb. RozSirovanie a skvalitiovanie ponukanej skaly verejnych
i komerénych sluzieb a obchodnych prevadzok by tak malo ziskat’ novy impulz.

V kone¢nom dosledku by mal Gspesny hospodérsky rozvoj generovat’ pre obec aj dodato¢né
verejné finanéné zdroje, ktoré moéze samosprava obce vyuzit' pre rast spokojnosti obyvatel'stva
s verejnymi sluzbami a pre zlepSenie kvality ich Zivota.

Strategicka priorita II1 — udrZzatel’ny environmentalny rozvoj obce

Motto strategickej priority - Kvalitna technicka infrastruktiira a zdravé Zivotné prostredie -
ndstroj miestneho rozvoja

Kvalitna a fungujtca infrastruktara a zdravé zivotné prostredie patri k vyznamnym aspektom
z hl'adiska atraktivnosti obce, kvality a komfortu Zivota jej obyvatelov, prace, podnikania,
oddychu a travenia vol'ného Casu. Je dolezitym predpokladom pre prilev novych obyvatel'ov,
podnikatel'ov, investorov, navstevnikov ¢i turistov.

Vstupna analyza PHSR poukazala na to, Ze obec Horna Poton inapriek dosiahnutému
nezanedbateI'nému pokroku v tejto oblasti, ma vo skvalitiovani infrastruktury stale pomerne
velky priestor — dobudovanie, resp. modernizdciu si vyzaduje dopravnd, technicka
infrastruktura a taktiez infrastruktira determinujica rozvoj byvania a kvalitu zivota v obci.
V d’alSom obdobi je potrebné pokraCovat’ aj v doslednom skvalitiiovani environmentalnej
infrastruktury a v realizécii aktivit zameranych na zvelad’ovanie a skraslovanie tzemia obce
a jej verejnych priestranstiev.

Naplnenie uvedenych strategickych priorit zabezpec¢i stabilny a udrzatelny socidlny,
ekonomicky a environmentalny rozvoj a prosperitu obce Horna Potdn, neustale skvalitiovanie
podmienok pre zivot jej obyvatel'ov a zvySovanie atraktivnosti obce pre sucasnych a buducich
obyvatel'ov, podnikatel'ov a ndvstevnikov.
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1. PROGRAMOVA CAST PHSR — OPATRENIA A AKTIVITY

Obsahom predchéadzajucej ¢asti PHSR bolo stanovenie strategickych priorit, na ktoré bude obec
Horna Poton v budiicom obdobi koncentrovat’ svoju pozornost. V tejto Casti s v ramci
stanovenych priorit $pecifikované jednotlivé opatrenia a aktivity, ktoré prinasaji konkrétne

rieSenia a rozvojové projekty v casovom horizonte do roku 2030.

Strategicka priorita I — Udriatel’ny socidalny a kulturny rozvoj obce

Predmetna strategicka priorita bude dosiahnutd realizaciou nasledovnych opatreni a aktivit:

Opatrenie 1.1 Podpora rozvoja byvania v obci

Aktivita 1.1.1

Pokracujuca podpora individudlnej bytovej vystavby

Opatrenie 1.2 Rozvoj vzdelanostnej a kvalifika¢nej iirovne obyvatelov obce

Aktivita 1.2.1

Aktivita 1.2.2

Aktivita 1.2.3

Organizovanie a podpora osvetovych avzdeldvacich aktivit pre rozne
skupiny obyvatel'stva — od mladych Tudi aZz po seniorov vratane
nezamestnanych a znevyhodnenych skupin — v spolupraci so spolocenskymi
organizaciami (osvetové prednasky na rozne aktualne témy z oblasti
zdravého zivotného Stylu, zdravotnej starostlivosti, socidlnych sluZieb,
ochrany zivotného prostredia; rozvoj socialnych zrucnosti, kurz v oblasti
malého podnikania, rozvoj zru€nosti v oblasti prace s informacnymi
a komunika¢nymi technologiami a pod.)

Podpora aktivit zameranych na zapojenie deti a mladeZe do aktivneho
travenia volného Casu ana organizovanie roznych zaujmovych cinnosti
(Sportové kluby, tvorivé dielne, krizky zrucnosti, jazykové krazky, krazok
mladych hasicov, kultirne podujatia, sut'aze a pod.)

PokraCovanie v rozSirovani knizného fondu miestnej kniznice a realizacia
projektu digitalizacie knizni¢nej agendy

Opatrenie 1.3 Skvalitnenie a rozvoj obc¢ianskej vybavenosti v obci

Aktivita 1.3.1

Aktivita 1.3.2

Aktivita 1.3.3
Aktivita 1.3.4
Aktivita 1.3.5

Aktivita 1.3.6

Znizenie energetickej naro¢nosti obecného domu (zateplenie + zateplenie
a vymena strechy)

Rekonstrukcia kancelarskych priestorov byvalého druzstva na priestory
sluziace klubovej Cinnosti (pre obyvatelov a pre zaujmové organizicie,
zdruzenia a Kluby)

Rekonstrukcia vstupnych priestorov kultirneho domu

Rekonstrukcia domu smuitku v obci

Obnova interiérovych priestorov v budove zékladnej Skoly vratane rozvodov
vody, elektroinStalacii a vymeny sanitdrnych zariadeni, vybudovanie
a obnova Specialnych ucebni

Znizenie energetickej narocnosti Skolskej telocvicne pri zékladnej Skole
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vratane vymeny sanitarnych zariadeni

Aktivita 1.3.7  ZniZenie energetickej naroc¢nosti §kolskej jedalne pri zakladnej skole

Aktivital.3.8  Vybudovanie automatického zavlazovacieho systému na Sportovom ihrisku

Aktivita 1.3.9  ZniZenie energetickej naro¢nosti budovy Satni pri Sportovom ihrisku vratane
obnovy hygienickych zariadeni

Aktivita 1.3.10  Rekonstrukcia autobusovych zastavok v obci

Aktivita 1.3.11 Dobudovanie bezpe¢nostného kamerového systému v obci

Aktivita 1.3.12  Pokracovanie v obnove vypocétovej a kancelarskej techniky pre potreby
plynulého chodu obecného turadu

Opatrenie 1.4 Rozvoj socialnych sluzieb v obci

Aktivital.4.1  RozSirovanie foriem socialnych sluzieb v obci pre znevyhodnené skupiny
obyvatel'stva a podpora zotrvania seniorov v domacom prostredi (socialne
poradenstvo, rozSirovanie opatrovatel'skej sluzby, rozSirovanie moznosti
poskytovania stravovania pocas dia, iné¢ podporné sluzby)

Aktivital.4.2  Vybudovanie senior centra pre odkazané osoby v spolupraci s okolitymi
obcami

Aktivital.4.3  Priprava arealizacia projektu vybudovania bezbariérovych pristupov
v obecnom dome

Opatrenie 1.5 Podpora tradicii a rozvej $portového, kultirneho a spolo¢enského Zivota
v obci

Aktivita 1.5.1  Podpora organizovania tradi¢nych a atraktivnych $portovych, kultirnych
a spolocenskych akcii

Aktivital.5.2  Podpora aktivit jestvujucich i novych zaujmovych organizacii, zdruzeni
a klubov (prenajom priestorov, finanénd podpora, podpora pri organizovani
aktivit zaujmovych organizacii, zdruzeni a klubov a pod.)

Aktivita.5.3  Podpora a organizovanie spolo¢nych kultarnych, Sportovych
a spolocenskych aktivit so susednymi obcami regiénu a s obcami zdruzenymi
v MAS Agropramen

Aktivita 1.5.4  Spoluorganizovanie turisticky atraktivnych spolocenskych, kultarnych
a Sportovych podujati v spolupraci s miestnymi podnikatel'mi, s partnerskymi
zdruzeniami, klubmi a inymi aktérmi na miestnej a regiondlnej trovni vratane
cezhrani¢nych a nadnarodnych partnerov

Opatrenie 1.6 Zlepsenie komunikacie a informovanosti obyvatel’stva a navstevnikov obce

Aktivital.6.1  Pravidelna aktualizacia a obsahové rozsirovanie informacii zverejiiovanych
na oficidlnej webovej stranke obce

Aktivita1.6.2  Dobudovanie digitalnych komunika¢nych kanalov s obyvateI'mi obce

Aktivital.6.3  Rekonstrukcia miestneho rozhlasu a informa¢nych tabal’ v obci
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Strategickd priorita 11 — UdrZatel’ny ekonomicky rozvoj obce

Predmetna strategicka priorita zahina nasledovné opatrenia a aktivity:

Opatrenie I1.1 Rozvoj podnikatel’skych aktivit a tvorba pracovnych miest

Aktivita 11.1.1  Podpora rozvoja jestvujucich a novovznikajucich podnikatel'skych subjektov
vobci z oblasti vyroby, komerénych sluzieb, cestovného ruchu
a pol'nohospodarstva  zjednodusenim administrdcie pri  povolovani
prevadzky, v stavebnom konani, pri prendjme disponibilnych obecnych
priestorov a pod.

Aktivitall.1.2  Podpora podnikatel'skych subjektov pri ziskavani disponibilnych zdrojov
z fondov Eurodpskej unie, z narodnych zdrojov, resp. z fondov inych institicii,
krajin a zoskupeni formou poskytovania informécii a podpornych vyjadreni
obce

Strategicka priorita 111 — UdrZatel’ny environmentdlny rozvoj obce

Sucastou strategickej priority su nasledovné opatrenia a aktivity:

Opatrenie 111.1 Obnova a rozvoj miestnej dopravnej infrastruktary

Aktivita 111.1.1  Rekonstrukcia miestnych komunikacii

Aktivita 111.1.2  Rekonstrukcia chodnikov pre chodcov Vv intravilane obce

Aktivita 111.1.3  Priebezné udrziavanie miestnych cestnych komunikacii a chodnikov

Aktivita 111.1.4  Pokracovanie v budovani cyklotras v extravilane a intravilane obce a ich
prepojenia na okolité cyklotrasy

Opatrenie II1.2 Skvalitiiovanie technickej infrastruktuary

Aktivita [I1.2.1 Dobudovanie verejnej stokovej kanalizacie v obci v su€innosti so ZVS za
ucelom prispenia k ochrane spodnych vod na uzemi Chranenej
vodohospodarskej oblasti Zitny ostrov

Aktivita II1.2.2  Vybudovanie dazd’ovej kanalizacie/zbernych nadrzi v troch Castiach obce,
ktoré st po dazd’och zaplavované a prispejii k ochrane spodnych vod na
tizemi Chranenej vodohospodarskej oblasti Zitny ostrov

Aktivita II1.2.3  Vybudovanie priekop a Zl'abov popri miestnych komunikaciach za ucelom
udrzania vody na uzemi obce vratane ochrany pred zaplavovanim okolia

Aktivita [11.2.4 Dobudovanie verejnej vodovodnej siete v obci v sucinnosti so ZVS

Opatrenie II1.3 Skvalitnenie Zivotného prostredia a zvySenie atraktivnosti a estetického
vzhl’adu verejnych priestorov v obci
Aktivita [I1.3.1 Zvelad'ovanie verejnych priestranstiev v intravilane obce prostrednictvom
uprav a vysadby okrasnej zelene za Ucelom ochrany prirody, zlepSovania
kvality ovzduS$ia a zmieriiovania zmeny klimy
Aktivita I11.3.2  Rekonstrukcia a rozSirenie vybavenia jestvujucich detskych ihrisk v obci
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Aktivita I11.3.3
Aktivita I11.3.4

Aktivita I11.3.5

Vybudovanie multifunkéného ihriska

Vybudovanie a vybavenie exteriérového kondi¢ného a posiliiovacieho centra
v blizkosti  niektorého =z detskych ihrisk pre potreby obyvatelov
a navstevnikov obce

Rozsirenie vybavenia obecného zberného dvora o traktor s celnym
nakladacom, o kontajnery a zariadenia na vacsi pocet separovanych druhov
odpadov

Aktivita II1.3.6 RozSirovanie separovaného zberu o nové druhy komunalnych odpadov

Aktivita I11.3.7
Aktivita I11.3.8

Aktivita I11.3.9

prostrednictvom obstarania novych zbernych nadob

Likvidacia nepovolenych sklddok odpadov na tizemi obce

Zapéjanie obyvatel'stva do zvel'ad’'ovania zivotného prostredia v katastri obce
formou ro6znych akeii

Osvetova ¢innost’ medzi obyvatel'mi obce v oblasti ochrany a skvalitilovania
zivotného prostredia
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IV.REALIZACNA A FINANCNA CAST PHSR — PLAN OPATRENI
A AKTIVIT NA ZABEZPECENIE REALIZACIE STRATEGIE
ROZVOJA OBCE HORNA POTON

Realiza¢na a financné ¢ast PHSR ma charakter tzv. planu opatreni a aktivit na zabezpecenie
realizécie stratégie rozvoja obce Hornd Poténl. Uvedeny plan predstavuje prinos kazdého
opatrenia k naplneniu strategickych cielov a zaroven blizSie definuje jednotlivé aktivity
Z pohl'adu moznosti ich casovej realizacie, finan¢ného zabezpeCenia a monitorovania
prostrednictvom meratel'nych ukazovatel'ov.

V ramci Programu hospodarskeho a socidlneho rozvoja obce Horna Potdi na roky 2023 — 2030

je definovanych 10 opatreni, ktorych stéast'ou je 45 rozvojovych aktivit. Predmetné aktivity by
mali v obdobi rokov 2023 — 2030 ucinne prispiet’ k naplneniu stanovenych strategickych ciel'ov.
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Strategicka priorita

I. Udrzatel’ny socidlny a kultirny rozvoj obce

Opatrenie

1.1 Podpora rozvoja byvania v obci

Opatrenie prispieva
k naplneniu ciel’a

Parcialny ciel’ 1 Nad’alej prispievat’ k prilevu novych obyvatel'ov obce a k zlepSovaniu demografickej a socialnej Struktiry obyvatel'stva.
Pokracovat’ v zlepSovani ob¢ianskej vybavenosti a miestnych podmienok tak, aby obec bola pre jej st€asnych a potencialnych
obyvatel'ov atraktivnym miestom pre ich Zivot, pracu a aktivnu verejnu angazovanost.
Neustale podporovat’ uctu k historii, zachovanie miestnych tradicii a upeviiovanie stidrznosti obyvatel'stva prostrednictvom
roznych spolo¢enskych, kulturnych a $portovych aktivit v obci.

o Odhadované o : : Termin g
Nazov Ty B Potencialne zdroje krytia realizécie Indikator
. 1.1.1 Pokracujt . ¢ aleny y
Aktivity Pok e}cu],uca_podpora_ e vlastné zdroje obce o e Pocet sc’hvalenych stavebnych
individualnej bytove;j 100 000.00 . ¢ ydros priebezne povoleni
vystavby ’ uverove zdroje 2023 —2030 | e Pocet novopostavenych
rodinnych domov
Opatrenie 1.2 Rozvoj vzdelanostnej a kvalifikacnej uirovne obyvatel’ov obce

Opatrenie prispieva
k naplneniu ciel’a

Parcialny ciel' | Nad’alej prispievat’ k prilevu novych obyvatel'ov obce a k zlepSovaniu demografickej a socialnej struktary obyvatel'stva.
Pokracovat’ v zlepSovani ob¢ianskej vybavenosti a miestnych podmienok tak, aby obec bola pre jej sti€asnych a potencialnych
obyvatel'ov atraktivnym miestom pre ich Zivot, pracu a aktivnu verejnu angazovanost.
Neustale podporovat’ uctu k historii, zachovanie miestnych tradicii a upeviiovanie stidrznosti obyvatel'stva prostrednictvom
roznych spolo¢enskych, kulturnych a $portovych aktivit v obci.

Aktivity

Nazov n:i)lg:gg(:/vaElllJeR Potencialne zdroje krytia rZ:IEE:iLI;e Indikator
1.2.1 Organizovanie a podpora o vlastné zdroje obce e Pocet podporenych
osvetovych a vzdelavacich o dotécie TTSK a zorganizovanych aktivit
aktivit pre rézne skupiny o Urad préce. socialnveh veci a e Pocet tastnikov vzdelavacich
obyvatel'stva — od mladych 30 000.00 0 din)I/) ’ y priebezne aktivit
'udi az po seniorov vratane ' 2023 — 2030

nezamestnanych
a znevyhodnenych skupin —
V spolupraci so

¢ Program obnovy dediny
e Nadacia SPP
e Nadacia pre deti Slovenska
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spolocenskymi e dotacie MSVVa$ SR v oblasti
organizaciami prace s mladezou
1.2.2 Podpora aktivit zameranych e dotacie TTSK e Pocet podporenych

na zapojenie deti a mladeze

o Nadécia pre deti Slovenska

a zorganizovanych aktivit

dO aktivneho trévenia 30 000 00 ° Vlastné Zdroje Obce priebeine
volI'ného Casu a na ' e stikromné zdroje 2023 - 2030
organizovanie réznych
zaujmovych ¢innosti
1.2.3 Pokracovanie v rozSirovani e Program Slovensko 2021 — 2027 e Pocet novych kniznych
kniZzného fondu miestnej e Dotacie TTSK - jednotiek
e . > priebezne . ) , )
kniznice a realizacia 50 000,00 e vlastné zdroje obce 2023 — 2030 | ® Pocet realizovanych projektov

projektu digitalizacie
knizni¢nej agendy

digitalizacie knizni¢nej agendy

Opatrenie

1.3 Skvalitnenie a rozvoj obcianskej vybavenosti v obci

Opatrenie prispieva
k naplneniu ciel’a

Parcialny ciel' 1 Nadalej prispievat’ k prilevu novych obyvatel'ov obce a k zlepSovaniu demografickej a socidlnej Struktary obyvatel'stva.
Pokracovat’ v zlepSovani ob¢ianskej vybavenosti a miestnych podmienok tak, aby obec bola pre jej stiéasnych a potencialnych
obyvatel'ov atraktivnym miestom pre ich Zivot, pracu a aktivnu verejnu angazovanost.

Neustale podporovat’ uctu k historii, zachovanie miestnych tradicii a upeviiovanie sidrznosti obyvatel'stva prostrednictvom
roznych spolocenskych, kultarnych a $portovych aktivit v obci.

Aktivity

Nazov ngg::gg?;teR Potencialne zdroje krytia r::lzg:itrie Indikator
1.3.1 Znizenie energetickej ¢ Program Slovensko 2021 — 2027 e Spotreba energie pri prevadzke
narocnosti obecného domu ¢ Environmentalny fond postupne obecného domu
(zateplenie + zateplenie 200 000,00 e vlastné zdroje obce 2024 — 2029
a vymena strechy) e iverové zdroje
1.3.2 Rekonstrukcia e vlastné zdroje obce e Plocha zrekonStruovanych
kancelarskych priestorov e iné relevantné verejné priestorov v m?
b}'l'valého dr,uvi.stva na ' 150 000,00 a sukromné zdroje postupne
priestory sluziace klubove;j 2024 — 2029

¢innosti (pre obyvatel'ov
a pre zaujmoveé

e Giverové zdroje
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organizicie, zdruzenia

a kluby)

zavlazovacieho systému na
Sportovom ihrisku

1.3.3 Rekonstrukcia vstupnych e vlastné zdroje e Plocha zrekonStruovaného
priestorov kulturneho domu 20 000,00 e iné relevantné Verejné 2024 — 2025 priestoru vV m?
a sukromné zdroje
1.3.4 Rekonstrukcia domu e vlastné zdroje obce ¢ Plocha zrekonstruovanych
, . o . . postupne )
smutku v obci 100 000,00 e iné relevantné verejné 2024 — 2029 priestorov v m?
a sukromné zdroje
1.3.5 Obnova interiérovych e Plocha obnovenych priestorov
priestorov v budove v m?
zédkladnej $koly vratane e Program Slovensko 2021 — 2027 e Pocet novych a obnovenych
rozvodov vody, 200 000.00 e Plan obnovy a odolnosti SR postupne $pecialnych uéebni
elektroinstalacii a vymeny ' e vlastné zdroje obce 2024 — 2029
sanitarnych zariadeni, e Gverové zdroje
vybudovanie a obnova
§pecialnych u¢ebni
1.3.6 Zr}iievnie ep?rgetickej « Program Slovensko 2021 — 2027 . vSpotreb_a energ.i? pri prevadzke
narocnosti Skolskej « Environmentélny fond postupne Skolskej telocvicne
telocviéne pri zakladnej 220 000,00 , . 2024 — 2029 | ® Poget obnovenych sanitarnych
Skole vratane vymeny * Ylastne ’ZdI‘O_]e. obce zariadeni
sanitarnych zariadeni * iverové zdroje
1.3.7 Znizenie energeticke;j e Program Slovensko 2021 — 2027 e Spotreba energie pri prevadzke
narocnosti $kolskej jedalne ¢ Plan obnovy a odolnosti SR Skolskej jedalne
pri zakladnej Skole 150 000,00 | e Environmentalny fond 2026 — 2028
e vlastné zdroje obce
e Gverové zdroje
1.3.8 Vybudovanie e zdroje MAS Agropramen e Pocet vybudovanych
automatického 15 000,00 e vlastné zdroje 2023 zavlazovacich systémov
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1.3.9 Znizenie energeticke;j
narocnosti budovy Satni pri

¢ Environmentalny fond
e vlastné zdroje obce

e Spotreba energie pri prevadzke
budovy Satni

Sportovom ihrisku vratane 200 000,00 e iné relevantné verejné 2024 — 2027 | e Pocet obnovenych hygienickych
obnovy hygienickych a stkkromné zdroje zariadeni
zariadeni

1.3.10 Rekonstrukcia e vlastné zdroje obce e Pocet zrekonStruovanych
autobusovych zastavok 15 000,00 e iné relevantné verejné 2025 autobusovych zastavok
v obci a sukromné zdroje

1.3.11 Dobudovanie ¢ Program Slovensko 2021 — 2027 e Pocet prvkov dobudovaného
bezpecnostného e vlastné zdroje obce kamerového systému
kamerového systému 50 000,00 e iné relevantné verejné 2027 - 2029
v obci a stkromné zdroje

1.3.12 Pokracovanie v obnove e Program Slovensko 2021 — 2027 e Pocet obstaranych informacno-
vypoctovej a kancelarske;j e dotacie TTSK rieberne komunika¢nych technickych
techniky pre potreby 10 000,00 e vlastné zdroje obce 2823 2030 zariadeni

plynulého chodu obecného
uradu

Opatrenie

L4 Rozvoj socidlnych sluZieb v obci

Opatrenie prispieva
K naplneniu ciel’a

Parcialny ciel' I Nad’alej prispievat k prilevu novych obyvatel'ov obce a k zlepsovaniu demografickej a socialnej struktary obyvatel'stva.
Pokracovat’ v zlepSovani obc¢ianskej vybavenosti a miestnych podmienok tak, aby obec bola pre jej sti€asnych a potencialnych
obyvatelov atraktivnym miestom pre ich zivot, pracu a aktivhu verejnu angazovanost’.
Neustale podporovat’ uctu k historii, zachovanie miestnych tradicii a upeviiovanie stdrznosti obyvatel'stva prostrednictvom
roznych spoloc¢enskych, kultirnych a Sportovych aktivit v obci.

Aktivity

Nazov n:i)l?lgzg(;vaETJeR Potencialne zdroje krytia rI:IEZiLI;e Indikator
1.4.1 Rozsirovanie foriem e Program Slovensko 2021 — 2027 e Pocet socidlnych sluzieb
socialnych sluzieb v obci e dotacie TTSK e Pocet seniorov vyuzivajucich
pre znevyhodnené skupiny 100 000.00 e vlastné zdroje obce priebezne podporné socilne sluzby obce
obyvatel'stva a podpora ’ 2023 - 2030

zotrvania seniorov
V domdacom prostredi

27




OBEC HORNA POTON
Program hospodarskeho a socialneho rozvoja obce

1.4.2 Vybudovanie senior centra
pre odkazané osoby

¢ Plan obnovy a odolnosti SR
e vlastné zdroje obce

e Pocet odkazanych oséb
vyuzivajucich sluzby senior

Y spolqpréci s okolitymi 70 000,00 e Uverové zdroje 2024 — 2026 centra
obcami e iné relevantné verejné
a sukromné zdroje
1.4.3 Priprava a realizacia e Program Slovensko 2021 — 2027 e Pocet vybudovanych
projektu vybudovania 10 000,00 e dotacie TTSK 2024 — 2025 bezbariérovych pristupov

bezbariérovych pristupov
v obecnom dome

e vlastné zdroje obce

Opatrenie

L5 Podpora tradicii a rozvoj Sportového, kultiurneho a spolocenského Zivota v obci

Opatrenie prispieva
k naplneniu ciel’a

Parcialny ciel' | Nad’alej prispievat k prilevu novych obyvatel'ov obce a k zlepsovaniu demografickej a socialnej struktary obyvatel'stva.
Pokracovat’ v zlepSovani ob¢ianskej vybavenosti a miestnych podmienok tak, aby obec bola pre jej stiCasnych a potencialnych
obyvatel'ov atraktivnym miestom pre ich Zivot, pracu a aktivnu verejnu angazovanost’.
Neustale podporovat’ uctu k historii, zachovanie miestnych tradicii a upeviiovanie stdrznosti obyvatel'stva prostrednictvom
roznych spolo¢enskych, kulturnych a $portovych aktivit v obci.

Aktivity

o Odhadované iy : ; Termin -y
Nazov néklady v EUR Potencialne zdroje krytia realizdcie Indikator
1.5.1 Podpora organizovania ¢ Fond na podporu umenia e Pocet uskutocnenych podujati
tradi¢nych a atraktivnych e dotacie TTSK v obci
Sportovych, kultarnych e Nadicia SPP priebezne
logenskych akii 20 000,00 ¢ rdro: _
a spolocenskych akc o vlastné zdroje obce 2023 - 2030
e iné relevantné verejné
a sukromné zdroje
1.5.2 Podpora aktivit jestvujtcich ¢ Fond na podporu umenia o Pocet funkénych zaujmovych
i novych zaujmovych e dotacie TTSK organizacii, zdruzeni a klubov
organizacii, zdruzeni a e Nad4cia Ekopolis iebes e Pocet uskuto¢nenych aktivit
klubov 5 000,00 e Nadécia pre deti Slovensko 28;13?765820 zorganizovanych zaujmovymi

e dotacie MSVVaS SR v oblasti
prace s mladezou
e vlastné zdroje obce

organizaciami, zdruZeniami
a klubmi
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1.5.3 Podpora a organizovanie
spolo¢nych kultirnych,
Sportovych
a spolocenskych aktivit so

¢ Fond na podporu umenia

e dotacie TTSK

e Nadacia Ekopolis

e Nad4icia pre deti Slovensko

e Pocet uskutocnenych
spolo¢nych aktivit

susednymi obcami regionu 15 000.00 e dotacie MSVVa$ SR v oblasti priebezne
a s obcami zdruzen;v/ml ' prace s mladezou 2023 — 2030
v MAS Agroprameti e zdroje MAS Agropramen

e vlastné zdroje obce

e iné relevantné verejné

a sukromné zdroje
1.5.4 Spoluorganizovanie o Interreg VI Mad’arsko — o Pocet uskuto¢nenych podujati

turisticky atraktivnych Slovensko
spoloéensk}'lflch, l;u!tﬁrnych e Interreg Stredna Eurdpa 2021 —
a Sportovych podujati 2027
\p!os(ri)r(l)illl(lftrei’cnlq 1S miestnymi e Interreg Dunajsky nadnarodny pricbezne
s partnerskymi 20 000,00 program 2021 — 2027 2023 — 2030

zdruzeniami, klubmi a
inymi aktérmi na miestnej
a regionalnej Grovni
vratane cezhrani¢nych

a nadndrodnych partnerov

e vlastné zdroje obce
e vlastné zdroje partnerskych obci
e sukromné zdroje

Opatrenie

1.6 ZlepSenie komunikdcie a informovanosti obyvatel’stva a ndvstevnikov obce

Opatrenie prispieva
K naplneniu ciel’a

Parcialny ciel' 1 Nad’alej prispievat k prilevu novych obyvatel'ov obce a k zlepsovaniu demografickej a socidlnej Struktury obyvatel'stva.
Pokracovat’ v zlepSovani obc¢ianskej vybavenosti a miestnych podmienok tak, aby obec bola pre jej stiCasnych a potencialnych
obyvatel'ov atraktivnym miestom pre ich Zivot, pracu a aktivnu verejnu angazovanost.

Neustale podporovat’ uctu k historii, zachovanie miestnych tradicii a upevilovanie sudrznosti obyvatel'stva prostrednictvom
roznych spolo¢enskych, kulturnych a $portovych aktivit v obci.
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Aktivity

Nazov

Odhadované
naklady v EUR

Potencialne zdroje krytia

Termin
realizacie

Indikator

1.6.1 Pravidelna aktualizacia
a obsahové rozsirovanie
informadcii zverejiiovanych
na oficialnej webovej
stranke obce

3 000,00

e vlastné zdroje obce

priebezne
2023 - 2030

Pocet navstevnikov webove;j
stranky obce

1.6.2 Dobudovanie digitalnych
komunika¢nych kanélov
s obyvatel'mi obce

20 000,00

e vlastné zdroje obce
e iné relevantné verejné
a sukromné zdroje

postupne
2023 — 2030

Pocet obyvatel'ov obce
komunikujucich
prostrednictvom digitalnych
komunika¢nych kanalov

1.6.3 Rekonstrukcia miestneho
rozhlasu a informa¢nych
tabul’ v obci

10 000,00

e vlastné zdroje obce
e iné relevantné verejné
a sukromné zdroje

postupne
2024 — 2025

Fungujuci miestny rozhlas
Pocet obnovenych
informacnych tabul
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Strategicka priorita | II. UdrzateIny ekonomicky rozvoj obce

Opatrenie I1.1 Rozvoj podnikatel’skych aktivit a tvorba pracovnych miest

Opatrenie prispieva | Parcialny ciel’ 2 Nad’alej vytvarat’ vhodné podmienky pre podporu rozvoja podnikatel'skych aktivit v obci a tvorbu novych pracovnych miest

K naplneniu ciel’a

Nazov ngg:zs(;v;ljeR Potencialne zdroje krytia r:‘:ll;::ilclie Indikator
II.1.1 Podpora rozvoja jestvujucich Pocet fungujucich

a novovznikajlcich podnikatel'skych subjektov
podnikatel'skych subjektov v obci
v obci z oblasti vyroby, Pocet novych
komerénych sluzieb, podnikatel'skych subjektov
cestovného ruchu o o priebezne v obci
a pol'nohospodarstva 2023 - 2030 Pocet vydanych stavebnych
zjednoduSenim administracie povoleni pre podnikatel'ské
pri povol'ovani prevadzky, subjekty v obci

Aktivity Vv stavebnom konani, pri Pocet prenajatych obecnych
prendjme disponibilnych priestorov pre podnikatel'ské
obecnych priestorov a pod. subjekty

I1.1.2 Podpora podnikatel'skych Pocet podporenych

subjektov pri ziskavani podnikatel’skych subjektov
disponibilnych zdrojov Pocet projektov predlozenych
z fqndov ’Eurépskej unie, priebezne podnikatel'skymi .subjekj[mi
z narodnych zdrojov, resp. --- --- 2023 — 2030 za ucelom ziskania zdrojov
z fondov inych institacii, z fondov EU, resp. z fondov
krajin a zoskupeni formou inych subjektov
poskytovania informacii
a podpornych vyjadreni obce
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Strategicka priorita

I11. Udrzatel’ny environmentalny rozvoj obce

Opatrenie

I11.1 Obnova a rozvoj miestnej dopravnej infrastruktiry

Opatrenie prispieva
k naplneniu ciel’a

Parcialny ciel’ 3 Rozvijanim vidieckeho charakteru obce, zhodnocovanim prirodného potencialu jej izemia, skvalitiovanim udrZateI'nosti zivotného

prostredia a zlepSovanim tGrovne technickej infrastruktury prispievat’ K rastu spokojnosti a kvality zivota miestnych obyvatel'ov

a navstevnikov obce

Odhadované

Termin

Nazov niklady v EUR Potencialne zdroje krytia realizdcie Indikator
III.1.1 Rekonstrukcia miestnych ¢ Program Slovensko 2021 — 2027 e DiZka rekonstruovanych
komunikacii e dotacie TTSK postupne komunikacii v m
300 000,00 e vlastné zdroje obce 2024 - 2030
e uverové zdroje
I11.1.2 Rekonstrukcia chodnikov e dotacie TTSK postupne e Dizka rekonitruovanych
o pre chodcov v intravilane 100 000,00 e vlastné zdroje obce 2024 — 2030 chodnikov v m
Aktivity obce e iverové zdroje
II1.1.3 Priebezné udrziavanie e vlastné zdroje obce priebezne e Plocha udrziavanych cestnych
miestnych cestnych 50 000,00 2023 — 2030 komunikacii a chodnikov v
komunikacii a chodnikov m?
III.1.4 Pokracovanie v budovani ¢ Program Slovensko 2021 — 2027 e Dizka vybudovanych
cyklotras v extravilé_ne o Interreg Europe 2021 — 2027 postupne cyklotras vm
a intravilane obce a ich 35 000,00 o dotacie TTSK 2025 — 2030
prepojenia na okolité e vlastné zdroje obce
cyklotrasy
Opatrenie 111.2 Skvalitiiovanie technickej infrastruktury

Opatrenie prispieva
k naplneniu ciel’a

Parcialny ciel’ 3 Rozvijanim vidieckeho charakteru obce, zhodnocovanim prirodného potencidlu jej tizemia, skvalitiovanim Zivotného prostredia
a zlepSovanim urovne technickej infrastruktiry prispievat’ k rastu spokojnosti a kvality Zivota miestnych obyvatel'ov a navstevnikov

obhce
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Aktivity

Nazov ngg::ss?glcﬁ? Potencialne zdroje krytia rZ:IE;I:iLI;e Indikator
111.2.1 Dobudovanie verejnej e Program Slovensko 2021 — 2027 Dizka vybudovanej
stokovej kanalizécie e Plan obnovy a odolnosti SR kanalizacie v m
v obci v stéinnosti so ZVS e Environmentélny fond
za U¢elom prispenia k e doticie TTSK postupne
ochrane spodnych vod na 5000 000,00 o sfats;z zdr(S)je obce 2024 — 2030
uzemi Chranenej . ; .
vodohospodarskej oblasti  verové zdroje
Zitny ostrov
I1.2.2 Vybudovanie dazd’ove;j ¢ Environmentalny fond Dizka vybudovanej
kanalizacie/zbernych nadrzi e dotacie TTSK kanalizacie v m, resp. pocet
Vv troch castiach obce, ktoré e vlastné zdroje obce zbernych nadrzi
st po dazd’och zaplavované 60 000.00 e Gverové zdroje postupne
a prispeju k ochrane ’ 2025 - 2030
spodnych vod na uzemi
Chréanenej vodohospodarskej
oblasti Zitny ostrov
111.2.3 Vybudovanie priekop e Program Slovensko 2021 — 2027 DiZka vybudovanych priekop
a zl'abov popri miestnych e Plan obnovy a odolnosti SR a zl'abov v m
komunikaciach za ti¢elom 60 000.00 e Environmentalny fond postupne
udrzania vody na tizemi ’ e dotéacie TTSK 2024 — 2030
obce vratane ochrany pred o vlastné zdroje obce
zaplavovanim okolia
111.2.4 Dobudovanie verejnej e Program Slovensko 2021 — 2027 Dizka vybudovanej
vodovodnej siete v obci e Plan obnovy a odolnosti SR vodovodnej siete v m
v sGginnosti so ZVS 300000000 | e Environmentdlny fond N v

e dotacie TTSK
e vlastné zdroje obce
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Opatrenie

111.3 Skvalitiiovanie Zivotného prostredia a zvySenie atraktivnosti a estetického vzhl’adu verejnych priestorov v obci

Opatrenie prispieva

k naplneniu ciel’a
p oy ,
a navstevnikov obce

Parcialny ciel’ 3 Rozvijanim vidieckeho charakteru obce, zhodnocovanim prirodného potencialu jej uzemia, skvalitiovanim Zivotného prostredia
a zlepSovanim urovne technickej infrastruktary prispievat’ k rastu spokojnosti akvality zivota miestnych obyvatel'ov

Aktivity

z detskych ihrisk pre potreby
obyvatel'ov a navstevnikov
obce

Nazov ng(i)]g:zs(;VEILIJeR Potencialne zdroje krytia rz:ll;::ilclie Indikator
II1.3.1 Zvel'ad’ovanie verejnych e Program Slovensko 2021 - 2027 e Plocha upravenych verejnych
priestranstiev v intravilane e Environmentalny fond priestranstiev v m?
obce prostrednictvom uprav e Program obnovy dediny cbes e Pocet kusov vysadenej
; . priebezne .
a vysadby okrasnej zelene za 50 000,00 e dotacie TTSK 2023 — 2030 okrasnej zelene
ucelom ochrany prirody, e Nadécia Ekopolis
zlepSovania kvality ovzdusia e vlastné zdroje obce
a zmiernovania zmeny klimy
I11.3.2 Rekonstrukcia a rozsirenie e dotacie TTSK e Plocha rekon$truovanych
Vybaveniajestvujﬁcich e relevantné Verejné dotécie, resp. pOS tupne priestorov ihrisk v m?
detskych ihrisk v obci 20 000,00 sukromné a nada¢né zdroje 2024 — 2030 | ® Pocet novych ihriskovych
e vlastné zdroje obce hracich prvkov
111.3.3 Vybudovanie e dotacie TTSK e Plocha vybudovanych
multifunkéného ihriska 95 000,00 ° Yla,_stné Zdrojff o 2023 — 2025 priestorov v m?
e iné relevantné verejné
a stkromné zdroje
I11.3.4 Vybudovanie a vybavenie e dotacie TTSK e Plocha priestorov centra v m?
exteriéroveho kondi¢ného e relevantné verejné dotacie, resp. e Pocet novych zariadeni
a posiliiovacieho centra stkromné a nada¢né zdroje
Vv blizkosti niektorého 20 000,00 e vlastné zdroje obce 2023 — 2025
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111.3.5 Rozsirenie vybavenia
obecného zberného dvora
o traktor s ¢elnym

e Program Slovensko 2021 — 2027
e Environmentalny fond
e dotacie TTSK

e Pocet novych kontajnerov na
separovany zber
¢ Pocet separovanych zloziek

. . ostupne
nakladac¢om, 0 kontajnery 250 000,00 e relevantné verejné dotacie, resp. 25)23 72030 komunalnych odpadov
a zariadenia na vicsi pocet stkromné a nadacné zdroje
separovanych druhov e vlastné zdroje obce
odpadov
111.3.6 Rozsirovanie separovaného ¢ Program Slovensko 2021 — 2027 ¢ Pocet separovanych zloziek
zberu 0 nové druhy ¢ Environmentalny fond e komunalnych odpadov
. ) priebezne
komunalnych odpadov 40 000,00 o vlastné zdroie obce
, . d 2024 — 2030
prostrednictvom obstarania
novych zbernych nadob
111.3.7 Likvidacia nepovolenych e Program Slovensko 2021 - 2027 dr e Pocet zlikvidovanych
skladok odpadov na izemi e Environmentalny fond podia nepovolenych skladok
obce 20 000,00 « Doticie TTSK potreby
) i 2023 — 2030
e vlastné zdroje obce
111.3.8 Zapajanie obyvatel'stva do ¢ Environmentalny fond ¢ Pocet realizovanych aktivit
zvel'ad’ovania Zivotného 20 000.00 ¢ Program obnovy dediny priebezne
prostredia v katastri obce ’ e dotacie TTSK 2023 - 2030
formou roéznych akcii e vlastné zdroje obce
111.3.9 Osvetova ¢innost’ medzi ¢ Environmentalny fond ¢ Pocet realizovanych aktivit
obyvateI'mi obce v oblasti 10 000.00 ¢ Program obnovy dediny priebezne
ochrany a skvalitiovania ’ o dotacie TTSK 2023 — 2030

zivotného prostredia

e vlastné zdroje obce
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Zhrnutie finanéného planu na zabezpecenie rozvojovych priorit a opatreni

Nizsie uvedena tabul’ka sumarizuje finan¢né vyjadrenie potrebnych zdrojov na implementaciu
stanovenych rozvojovych priorit prostrednictvom jednotlivych opatreni v obdobi rokov 2023

—2030.

Financ¢né vyjadrenie zdrojov na implementaciu rozvojovych priorit

Cv . Celkové odhadované
Strategicka priorita/opatrenie naklady v EUR
1. UdrzZatel’ny socidlny a kultiirny rozvoj obce 1 813 000,00
1.1 | Podpora rozvoja byvania v obci 100 000,00
1.2 | Rozvoj vzdelanostnej a kvalifika¢nej urovne obyvatel'ov obce 110 000,00
1.3 | Skvalitnenie a rozvoj ob¢ianskej vybavenosti v obci 1 330 000,00
1.4 | Rozvoj socialnych sluzieb v obci 180 000,00
15 ljodpora tradllcu a rozvoj Sportového, kultirneho a spolocenského 60 000,00
Zivota v obci
16 gkl)ip;seme komunikécie a informovanosti obyvatel'stva a navstevnikov 33 000,00
1. Udrzatel’ny ekonomicky rozvoj obce 0,00
I1.1 | Rozvoj podnikatel'skych aktivit a tvorba pracovnych miest 0,00
I1l. | UdrzateI'ny environmentilny rozvoj obce 9 130 000,00
1.1 | Obnova a rozvoj miestnej dopravnej infrastruktiry 485 000,00
I11.2 | Skvalitnovanie technickej infrastruktiry 8120 000,00
.3 Skvathoyanle 21Y0tneho prorstredlg a zvysenie at.raktlvnostl 525 000,00
a estetického vzhl'adu verejnych priestorov v obci
SPOLU 10 943 000,00
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V. MONITORING, HODNOTENIE A AKTUALIZACIA PHSR

Program hospodarskeho a socidlneho rozvoja je zdkladnym strategickym rozvojovym
dokumentom, prostrednictvom ktorého bude obec Hornd Poton systémovo a cielavedome
realizovat’ a riadit’ svoj buduci rozvoj. Program ma strednodoby charakter a vztahuje sa na
casové obdobie rokov 2023 — 2030.

Spracovany Program hospodarskeho a socialneho rozvoja obce na roky 2023 — 2030
kontinualne nadvézuje na predchadzajuce programy obce — PHSR 2007 — 2015 a PHSR 2016 —
2022. Sumarizuje aktualne identifikované kratkodobé a strednodobé potreby obce, poziadavky
a zaujmy obyvatel'ov obce vo véizbe na regiondlne, narodné a nadnarodné strategické zamery
a priority a potencialne prileZitosti.

V programe je Specifikovana dlhodoba vizia obce a zdkladny strategicky ciel’ na obdobie rokov
2023 — 2030. Zaroven su stanovené tri parcidlne ciele a tri strategické priority, ktoré budi
napifiané prostrednictvom 10 opatreni a 45 konkrétnych projektovych aktivit. Tieto
koresponduji s platnym Uzemnym pldnom obce Horna Potoii.

Z finan¢ného hladiska budi potreby na realizaciu jednotlivych projektovych aktivit
zohl'adnené v rozpocte obce na prislusné obdobie. V zmysle platnej legislativy o rozpo¢tovych
pravidlach obec od roku 2006 zostavuje svoj obecny rozpocet na viacrocné obdobie. PHSR
zaroven predstavuje vychodiskovy dokument pre tvorbu dalSich koncepcnych rozvojovych
dokumentov a materialov tykajtcich sa dolezitych parcialnych oblasti Zivota obce.

Program hospodarskeho a socialneho rozvoja obce Horna Poton na roky 2023 — 2030 je
otvorenym dokumentom, ktory bude priebeZne monitorovany a Vv pravidelnej rocnej
periodicite (spravidla do 31.marca prislusného roku) bude priebezne hodnoteny na
zasadnutiach obecného zastupitel’stva. Monitorovaci proces bude Standardne zamerany do
nasledovnych oblasti:

e priebezné plnenie jednotlivych strategickych ciel'ov

e sulad realizacie projektovych aktivit so stanovenym planom

e prinosy uz zrealizovanych projektovych aktivit

e aktualnost’ planovanych projektovych aktivit

e pripadna potreba zmien v porovnani so stanovenym planom

e identifikované rizika plnenia ciel'ov a sposoby elimindcie rizik.

Vo vizbe na vysledky monitorovaciecho procesu méze PHSR vyZzadovat aktualizaciu,
modifikaciu, pripadne i zaradenie novych opatreni, ¢i aktivit. To vSetko Vv zaujme zvysenia
kvality Zivota obyvatelov obce, zvysenia atraktivnosti obce pre sucasnych i potencialnych
obyvatel'ov, podnikatel'ov i investorov tak, aby sa zlepsili podmienky pre pracu, byvanie,
vzdelavanie, spolo¢enské, kultirne a Sportové vyzitie a uspokojovanie opravnenych
poziadaviek obyvatel'stva a vSetkych lokalnych aktérov.
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PHSR mdze vyzadovat’ isté Gipravy aj vo védzbe na zasadné zmeny v externom alebo v internom
prostredi obce, resp. v pripade vzniku novych vyvojovych suvislosti a trendov. Preto je
potrebné neustale sledovat, ¢i faktory a tendencie, na ktorych je program rozvoja obce
zalozeny, zodpovedaji aj realnemu vyvoju. V pripade vyznamnych diskrepancii medzi
predpokladmi a realitou bude potrebné pristapit’ k jeho zmenam.

PInenie programu, jeho pravidelné hodnotenie a aktualizaciu budii samospravne organy obce
realizovat’ v sulade s platnym Zakonom ¢. 539/2008 Z. z. o podpore regionalneho rozvoja
Vv zneni neskorsich predpisov.

Program hospodarskeho a socialneho rozvoja obce Horna Potoi na roky 2023 — 2030 bol
schvaleny na zasadnuti obecného zastupitel’stva obce Horna Poton drna 15. jina 2023
uznesenim ¢. 08-03/2023.
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